VALBEREDNINGENS
ARBETSORDNING

SVERIGES DOVAS RIKSFORBUND

Faststilld av kongressen 2021
som bilaga till férbundsstadgar
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1 Valberedning

Enligt § 9.1 1 forbundsstadgarna bestar valberedningen av en ordférande, tva ledamoéter och tva
ersittare i prioriterad ordning. Ersittare gar in i den fall ledamot limnat sin plats 1 valberedningen.
Liamnar ordféranden valberedningen tar ena av ledamoten rollen som ordférande och per automatik
tas ledamotens plats av ersittare. Ersittarna ar inte verksamma i valberedningens arbete i rollen som
ersittare.

2 Ersattningar
Ersittning till valberedningen faststills av kongressen. For resor och traktamenten giller SDR:s
ersittningsregler.

3 Arbetssatt

3.1
Valberedningen borjar sitt arbete omedelbart efter kongressen och arbetar fram till nésta kongress,
nir alla val d4r genomférda.

3.2

Inom sex manader efter kongressen ska valberedningen genomga fortbildning om
valberedningens arbetssitt som SDR anordnar. Da ska valberedningen dven informeras om
fordelarna med att samla in och uppritta CV for sina kandidater infér presentation av dem.

3.3
Valberedningen ska limna forslag pa férbundsstyrelse enligt féljande:

a) forbundsordférande
b) vice ordférande
c) fem (5) eller sju (7) ledaméter

3.4

Valberedningen ska dven limna foérslag pa revisorer enligt § 10.1 1 f6rbundsstadgarna
samt nominera kongressordférande, vice kongressordférande, kongressekreterare och
vice kongressekreterare.

3.5

Valberedningen ska ocksa till kongressen limna forslag pa ersittningar till fértroendevalda.

3.6
Varje kandidat ska grundligt informeras om vad arbetet som styrelseledamot med
arbetsgivaransvar i SDR:s férbundsstyrelse innebir.

Styrelsekandidat som accepterat nomineringen ska, om denne blir vald, vara beredd
pa att delta i alla styrelsesammantriden. Styrelsekandidater ska ocksa vara beredda att
representera forbundet i olika sammanhang som styrelsen beslutar. I styrelsearbetet
ingar ocksa att delta aktivt i olika arbetsgrupper som styrelsen tillsdtter samt vara
beredd att representera styrelsen i externa arbetsgrupper och i 6vrigt utféra uppdrag
som styrelsen beslutar.
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3.7

Valberedningen bor i styrelsens sammansattning striva mot att optimera bade grupprestation och
kontinuitet for att gynna en hallbar utveckling. Valberedningen bor efterstrava mangfald, bred
representation och olika bakgrund och erfarenhet hos ledaméterna. Utover mangfald och bredd
bor styrelsen dven besitta spetskompetens. SDR:s forankring i savil lokalféreningar som bland
medlemmar bor avspeglas i styrelsen. I samband med faststillande av nomineringslistan (punkt 8)
ska valberedningen motivera sammansittningen.

3.8

Det aligger valberedningen att delta i SDR:s férbundsméten och till SDR verksamhetsanknutna
arrangemang for att studera styrelsens arbete och bli informerad om férbundets verksamhet samt
tor att lira kinna distriktsorganisationernas representanter och ombud. Vidare ska
valberedningen fortlépande ta del av styrelsens arbete och vid behov delta 1 mote.

4 Jav

Valberedningens uppgift ir att opartiskt féresla tinkbara kandidater till forbundsstyrelsen.
Om jévsituation eller misstanke om jdvsituation skulle uppstd genom att en nirstiende till
ledamot i valberedningen f6rs fram som kandidat, ska valberedningsledamoten férhalla sig
passiv i diskussioner om denna kandidat eller6verviga att limna sin plats 1 valberedningen.
Detta eftersom diskussioner om javriskerar att stora forslags- och valprocessen.

Beslut om att ndgon ska limna sin plats av detta skil fattas inom valberedningen. Om
oenighet foreligger, kan majoritetsbeslut tillimpas.

5 Tystnadsplikt

Valberedningen har tystnadsplikt angaende uppgifter de far vetskap om i sin egenskap som
medlem av valberedningen.

6 Styrelsekandidater

6.1

Enligt § 8.1 1 forbundsstadgarna kan endast déva nomineras till val av férbundsordférande och
vice férbundsordférande. Vidare ska majoriteten av ledaméterna i férbundsstyrelsen vara déva
och samtliga ledamoter ska vara teckensprakiga. Samtliga ska vara medlemmar hos férbundet.

6.2

Styrelsekandidater ska vara myndiga och far inte vara fOrsatta 1 konkurs eller meddelade
niringsforbud. Styrelsekandidater fir inte heller ha betalningsanmirkningar och/eller forfallna
och obetalda skatteskulder. Pa begiran av valberedningen ska kansliet bestalla kreditupplysningar
tor samtliga kandidater. En sidan upplysning far inte vara dldre dn fyra veckor fére kongressen.
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7 Kontakten med foreningar och distriktsorganisationer
Valberedningen ska aktivt inhdmta forslag pa limpliga styrelsekandidater fran
distriktsorganisationer som ér anslutna till SDR. Valberedningen kan da ocksa informera om
valberedningens arbetssitt och att kandidatfrigorna kan tas upp vid medlemsmaéten.
Valberedningen ska senast den 1 november aret fore kongressen informera vilka av
styrelseledamoterna avser att limna sin plats till fo6rfogande.

Distriktsorganisationer ska senast den 15 december aret fére kongressen limna in sina
namnforslag till valberedningen.

8 Valberedningens nomineringslista

Valberedningen ska i samrad med SDR:s kansli senast faststilla sin nomineringslista och
overlimna den sa att det kommer ut till distriktsorganisationer senast den 31 januari kongressaret.
Valberedningen ska da ockséd informera om hur motkandidater kan limnas.

I presentation av nomineringslistan ska det finnas grundldggande information om ledamdterna
bade pa svenskt teckensprak och text. Presentationen bor innehalla likvirdig information om
respektive kandidat.

9 Kongressens nomineringslista

Motkandidater kan limnas fram till kl. 18:00 dagen fére val av forbundsstyrelse. Motkandidat
maste intyga att de uppfyller de krav som stills pa styrelsekandidat enligt punkt 6.2 1
arbetsordning fér valberedningen.

Innan kongressen startar kan forslag pa motkandidater skickas fran distriktsorganisationer till
SDR:s kansli pa angiven blankett. SDR:s kansli ska fortlopande presentera motkandidaterna med
namn och nominerande forening pa kongressens informationskanal, efter att valberedningen har
limnat sin nomineringslista.

Nir kongressen startat limnas forslag till kongressens presidium. Forslag pa motkandidater kan
limnas fram till kl. 18:00 dagen f6re val av forbundsstyrelse. Direfter faststiller kongressen slutlig
nomineringslista av férbundsstyrelse med eventuella motkandidater.

10 Fyllnadsval

10.1

Har nagon ledamot limnat sitt uppdrag i f6rbundsstyrelsen under mandatperioden kan
fyllnadsval goras vid férbundsméte enligt § 7.1 1 f6rbundsstadgarna. Valberedningen ska
limna forslag pa fyllnadsval. Tillsammans med kallelsen till f6rbundsmétet, som ska
skickas ut senast tva manader fore forbundsmoétet enligt § 7.2 1 f6rbundsstadgarna,ska
valberedningen uppmana lokala féreningar och distriktsorganisationer att limna
namnforslag till valberedningen.
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10.2

Valberedningens nomineringslista ska skickas ut tillsammans med 6vriga handlingar senast
tyra veckor fére forbundsmétet, enligt § 7.3 1 f6rbundsstadgarna. Distriktsorganisationerna
har ritt att limna namn pd motkandidater till valberedningen pa férbundsmétet innan
tyllnadsvalet dger rum. Vid fyllnadsval presenterar valberedningen bade sitt férslag och
eventuella inkomna motkandidater.

10.3

For valprocessen giller samma regler som vid kongressen vilka stadgasi§ 6.7 1
térbundsstadgarna.

11 Arkivering

Efter kongressen ska valberedningens handlingar samlas i en pirm och 6verlimnas till SDR:s
kansli f6r arkivering.
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