Dova teckensprakstolkar

| det har materialet far du information om yrkesgruppen déva teckensprakstolkar. Det ar en ny
yrkesgrupp samtidigt som den alltid har funnits, dock inte i en professionell form eftersom en
yrkesutbildning etablerades forst under 2010-talet i Sverige.

Yrket teckensprakstolk

Det finns tva grupper av teckensprakstolkar, de som hér och de som ar déva. | det har materialet

ger vi information om ddva teckenspraks- och dovblindtolkar, i fortsattningen benamnt som déva

teckensprakstolkar. En dov teckensprakstolk tolkar inom svenskt teckensprak, mellan olika landers

teckensprak samt i vissa situationer anvands sa kallat internationellt tecknande. Det kan exempel-

vis vara dova teckensprakstolkar som tolkar inom svenskt teckensprak till tolkanvandare som i

varierande grad beharskar svenskt teckensprak. Ytterligare ett exempel ar da internationellt

tecknande anvands i situationer dar dova tolkanvandare och tolken inte har ett gemensamt tecken-

sprak. Det innebar att en teckensprakstolk som ar dov, tolkar mellan flera olika tolkanvandar-

grupper:

* mellan dova tolkanvandare och tolkanvandare med dovblindhet.

* mellan dova tolkanvandare, via en horande tolk, och hérande tolkanvandare.

* mellan tolkanvandare som anvander olika landers teckensprak och da tolkar mellan svenskt
teckensprak och det andra landets teckensprak.

Senare i detta material finner ni mer information om hur en dév teckensprakstolk arbetar i olika

tolksituationer.

Tolkutbildning for dova

Fran och med hdstterminen 2023 finns tva olika utbildningsvagar for déva som vill utbilda sig till
teckensprak- och dévblindtolk. En tolkutbildning anordnas av Vastanviks folkhégskola och ar en
2-arig yrkesutbildning som finansieras av Myndigheten for yrkeshégskolan, MYH. Utbildningen ges
pa halvfart och omfattar praktik motsvarande tre veckor (2023). Praktiken gors pa nagon av landets
tolkcentraler eller tolkbolag.

Hosten 2023 startade Kandidatprogrammet i teckensprak och tolkning, KTT, vid Stockholms
universitet en ny riktning fér déva studenter som har svenskt teckensprak som forstasprak.
Programmet ar pa 180 hp och ges pa helfart (tre ar). Fem veckors praktik ingar i programmet som
leder till en kandidatexamen i dversattningsvetenskap och det ar mgjligt att arbeta som tolk eller
Oversattare efter utbildningen.



Dova teckensprakstolkars kompetens

De flesta utbildade dova teckensprakstolkarna i Sverige har full kompetens i svenskt teckensprak
eftersom de ar uppvuxna med och har levt med spraket och kulturen hela sitt liv (jAmfér kompetens
hos infédda talare). Nagra av de utbildade dova teckensprakstolkarna har dock ett annat lands
teckensprak som sitt forsta sprak men har bott i Sverige och tillagnat sig det svenska teckenspraket
senare i livet.

Det innebar att tolken har bade spraklig och kulturell kompetens som har tillagnats och utvecklats
under hela livet och leder till en férmaga att pa djupet forsta, nyansera och anpassa sitt tecken-
sprak till olika tolkanvandare i en bred och varierad kontext. Den sprakliga och kulturella kompetensen
omfattar grammatisk och kommunikativ kompetens, avancerad visuell kompetens bland annat

i utvecklad perceptionsférmaga samt en egenupplevd erfarenhet av att leva som minoritet i ett
majoritetssamhalle — en central och viktig del av kulturen. Att vaxa upp i en spraklig och kulturell
miljé leder ocksa till att en person utvecklar forstaelse av avancerade sprakliga signaler i just den
kulturen, vilket har en betydelse for forstaelsen. Allt detta sammantaget utgoér den kompetens en
tolk ska ha. (For mer information se Tolk- och dversattarinstitutet Stockholms universitet Tolkkunskap
2015 s. 20-22, samt Napier, McKee, Goswell Sign Language Interpreting - theory & practice in
Australian & New Zealand, 2010, s. 30 och s. 49.)

| vilka situationer kan en dov teckensprakstolk anlitas och hur gar tolkarbetet till?
En dov teckensprakstolk kan anlitas i de allra flesta situationer for vardagstolkning, exempelvis:

\/ Lakarbesok \/ Advokatarenden

\/ Operationer \/ Socialarenden

\/ Dovpsykiatrisk mottagning \/ Arenden hos Arbetsférmedlingen, AF
\/ Tandlakarbesok \/ Arbetsplatsmoten

\/ Mote hos Migrationsverket \/ Skolarenden

\/ Polisarenden \/ Forelasningar

v Rattegangar \/ och manga andra situationer
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Bilderna ovan visar exempel pa dovblindtolkning dar déva teckensprakstolkar anvands. Till vanster: Dovblindtolken
Lena tolkar vad den dova forelasaren sager till en person med dévblindhet. Till hdger: Tolkning till taktilt teckensprak.

Har foljer nagra exempel som aven beskriver hur tolkarbetet i olika situationer sker:

Dar samtal/information sker pa teckensprak till exempel nar en person med dovblindhet deltar
i dovféreningens aktiviteter. | dessa situationer undviks da tolkning i tva led. Det faktum att tolk-
anvandare och tolk/tolkar har gemensamt sprak och gemensam kultur ger férutsattningar att
na en mycket hdg kvalitet i tolkningen. | dessa situationer sker da tolkningen i endast ett led.

Da ett av spraken ar talad svenska, till exempel vid ett Iakarbesok, och den ddva teckenspraks-
tolken arbetar tillsammans med en horande teckensprakstolk. En mycket hog kvalitet pa tolk-
ningen kan uppnas genom att de bada tolkarna har djup spraklig och kulturell kompetens i sina
respektive forsta sprak - det sprak tolken har djupast kompetens i.

Hos Migrationsverket dar den dova tolkanvandaren har ett annat lands teckensprak. | vissa fall
finns det mojlighet att anvanda en dov teckensprakstolk som har samma lands teckensprak
som sitt forsta sprak (till exempel ukrainskt teckensprak). Da tolkar den hoérande teckenspraks-
tolken vidare pa svenskt teckensprak till den ddva teckensprakstolken (som ocksa beharskar
svenskt teckensprak) som i sin tur tolkar vidare pa till exempel ukrainskt teckensprak. Har sker
tolkning i tva led.

Nar den dova tolkanvandaren och den ddva teckensprakstolken inte har ett gemensamt teck-
ensprak kan de anvanda det som kallas internationellt tecknande — de bygger en gemensam
forstaelse under tolkuppdragets gang, med hjalp av grundlaggande visuella tecken, som ar
mycket bildlika. Det ar dock viktigt att alla i situationen ar inforstddda med att den déva tolk-
anvandaren och den déva teckensprakstolken inte har ett gemensamt teckensprak att arbeta
med.

Nar den dova tolkanvandaren inte har ett fullt utvecklat teckensprak, pa grund av att hen inte
har fatt nagon utbildning i sitt hemland och kan vara analfabet. | dessa fall anvander sig den
dova teckensprakstolken ocksa av internationellt tecknande och kan i dessa komplexa situationer
aven anvanda andra hjalpmedel sadsom bilder med mera, for att bygga en forstaelse. Aven har
ar det mycket viktigt att alla ingaende parter kanner till de sprakliga utmaningarna i tolksituationen.
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Ett exempel pa en konferens dar dova teckensprakstolken Mimmi tolkar mellan internationellt tecknande och svenskt
teckensprak. Med hjélp av videokamera och projektor till storskarm syns bade talare och tolk for deltagarna.



Varfor ska en dov teckensprakstolk anlitas?

Sjalva tolkarbetet, som ofta ar simultantolkning, ar i sig en mycket avancerad process som staller
hdga krav pa spraklig kompetens hos tolken. For att sakerstélla kvaliteten i tolkningen,

genom att uttrycka sig sa sprakligt och kulturellt korrekt som méjligt under tolkningen, kravs i de
allra flesta fall att en tolk dversatter till sitt forsta sprak eller det sprak och den kultur som tolken
har djupast kompetens i.

Utdver det som hittills tagits upp ar det ocksa viktigt att beakta att det ar en mycket heterogen
grupp som anvander teckensprakstolk och doévblindtolk. Gruppen skiljer sig at bade vad galler
spraklig bakgrund, alder, etnicitet och utbildning bland mycket annat. Det innebar att tolken behdver
ha en mycket bred och djup kompetens bade sprakligt och kulturellt, for att kunna genomféra tolkning
av god kvalitet.

Nar det galler den sprakliga bakgrunden hos gruppen som anvander sig av teckenspraks- och
dovblindtolk vet vi idag att den ar mycket varierad. Genom att anlita en tolk som har svenskt tecken-
sprak som forsta sprak kan fortroendet och tryggheten fran tolkanvandargruppen 6ka. Att kunna
identifiera sig med tolken kan ha stor betydelse i sammanhang dar man som del av minoritetsspra-
ket annars ar van att tolken tillhér majoritetskulturen. Det har ocksé visat sig att antalet missfor-
stand i tolkade samtal minskar nar déva teckensprakstolkar ar en del av tolkteamet. Att samhallet for
ovrigt inte alltid anpassar den sprakliga situationen till minoritetsgruppen déva och personer med
dovblindhet ar ytterligare en faktor som leder till det som inom forskningen kallas minoritetsstress
Det innebar att manga tolkanvandare generellt har en hdgre stressniva vilket riskerar att 6ka om
personen i tolksituationen inte kanner sig trygg pa grund av bristande forstaelse av det sprakliga
budskapet och for radslan att inte bli forstadd.

Darfor ar det viktigt att anlita en tolk med ratt spraklig och kulturell kompetens sa att kvalitet, trygg-
het och fortroende i tolksituationen sakerstalls. Utdver den sprakliga och kulturella kompetensen
bidrar den déva teckensprakstolken ocksa med att utjamna maktbalansen i tolksituationen, vilket
har visat sig ha en positiv effekt pa interaktionen mellan tolkanvandarna exempelvis genom att den
ddva tolkanvandaren staller fler fragor.

Vilka behover eller har nytta av dov teckensprakstolk?

Vilka som behdver eller har nytta av dov teckensprakstolk ar idag svart att dverblicka eftersom
tillgangen och majligheten att bestalla dév teckensprakstolk inte funnits tidigare och fortfarande
inte finns pa alla platser i landet. Utéver det som namnts i féregaende stycke vet vi genom samlad
erfarenhet och kunskap att manga tolksituationer, inom begreppet vardagstolkning, skulle kunna
utféras med markant hdgre kvalitet om dov teckensprakstolk anvandes. Det skulle 6ka rattssaker-
heten och tryggheten samtidigt som det i flertalet fall inte skulle behévas lika manga tolkuppdrag
for en tolkanvandare, da otryggheten och antalet missforstand skulle minska avsevart. Belagg for
detta finns att 1asa i den litteratur som finns om dodva tolkar, till exempel i antologin Deaf Interpre-
ters at Work (Metzger och Fleetwood, 2014).

Utdver den samlade erfarenheten och det som finns att Iasa har ocksa manga beréattelser fran
ddva och dovblinda tolkanvandare och déva teckensprakstolkar delats och bidragit till en 6kad
forstaelse. Den viktigaste parten som ska avgéra om en dév teckensprakstolk ska anvandas eller
inte &r den dbva eller dévblinda tolkanvandaren sjalv. Aven foraldrar till ddva barn kan bedéma
behovet av dov teckensprakstolk till sina barn. | flertalet fall kan aven den hérande teckenspraks-
tolken dnska en dov teckensprakstolk som kollega for att sdkerstalla tolkkvaliteten och rattssaker-
heten i ett uppdrag.



Scanna QR-koden for att se var informationsfilm om déva teckensprakstolkar! Har far du veta mer om bakgrunden till
hur yrkesutbildningen kom till i Sverige, i vilka situationer déva teckensprakstolkar kan anlitas och hur tolkningen sker.

Detta material ar baserat pa samlad erfarenhet
av Lars-Gunnar Moéllefors, dov teckensprak-
stolk samt tolklarare, Maya Rohdell, tecken-
sprakstolk, tolklarare samt tidigare projektledare
for SDR:s arvfondsprojekt Utbildning for dova
tolkar och dversattare och Eva Sundqvist
Dahne, teckensprakstolk och tolklarare samt
administrator pa tolkutbildningen fér déva.

Materialet har producerats genom ett samarbete
mellan Sveriges Dovas Riksforbund, Vastanviks
folkhogskola och Stockholms universitet,
Institutionen for lingvistik och Institutionen for
svenska och flersprakighet.
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