
   
 

 

 
 
 

Förslag gällande arvoden och 
ersättningar 
 
Förbundsstyrelse 
SDR:s valberedning föreslår att förbundsordförandens arvode ska baseras på 8 inkomst-
basbelopp. För år 2025 är basbeloppet 80 600 kr. Detta skulle ge 847 396 kr för hela året 
2025 inklusive sociala avgifter, vilket innebär 70 616 kr per månad. 
Förslag på fasta månadsarvoden: 

• Ledamöter: 3 000 kr per månad. 
• Vice ordförande: 3 000 kr + 1 000 kr (AU). 
• Kassör: 3 000 kr + 1 000 kr (AU). 

Ersättning för ledamöter 
Ledamöter ska få ersättning för faktisk arbetsförlust och ska kunna styrka detta med intyg 
från arbetsgivaren. 

Ersättning för egenföretagare 
• Vardagar: Ersättning om 2 000 kr per dag. 
• Helger: Endast mötesarvode utgår. 

Ersättning för möten 
• Mötesarvode: 1 000 kr 

Representationsarvode tas bort, och ska ingå i det fasta månadsarvodet. 
 

Valberedningen 
Valberedningens ledamöter ska få ersättning för faktisk arbetsförlust och ska kunna styrka 
detta med intyg från arbetsgivaren. 

• Ordförande 3 000 kr/år 
• Ledamot 2 000 kr/år 
• Mötesarvode: 1 000 kr vid heldagsmöte, och 500 kr vid digitalt möte/eller enbart 

digital närvaro. 
 

Arbetsgrupper 
SDR beslutar själv om arvoden till arbetsgrupper utifrån behov och uppdrag. 
 

Fördelar med fasta månadsarvoden 

• Minskar det administrativa arbetet genom att eliminera behovet av att hantera 
ersättningsansökningar för varje enskild insats. 

• Ger ökad motivation och engagemang genom att skapa en mer förutsägbar 
ersättningsmodell för styrelseledamöterna. 

• Skapar tydlighet och rättvisa kring arvoden, vilket stärker styrelsearbetet och främjar 
kontinuitet. 


