Forslag gallande arvoden och
ersattningar

Forbundsstyrelse
SDR:s valberedning foreslar att forbundsordférandens arvode ska baseras pa 8 inkomst-
basbelopp. For ar 2025 ar basbeloppet 80 600 kr. Detta skulle ge 847 396 kr for hela aret
2025 inklusive sociala avgifter, vilket innebar 70 616 kr per manad.
Forslag pa fasta manadsarvoden:

e Ledamoéter: 3 000 kr per manad.

e Vice ordférande: 3 000 kr + 1 000 kr (AU).

o Kassor: 3 000 kr + 1 000 kr (AU).

Ersattning for ledamoter
Ledamoéter ska fa ersattning for faktisk arbetsforlust och ska kunna styrka detta med intyg
fran arbetsgivaren.

Ersattning for egenforetagare
e Vardagar: Ersattning om 2 000 kr per dag.
e Helger: Endast métesarvode utgar.
Ersattning for méten
e Motesarvode: 1 000 kr

Representationsarvode tas bort, och ska inga i det fasta manadsarvodet.

Valberedningen
Valberedningens ledaméter ska fa ersattning for faktisk arbetsforlust och ska kunna styrka
detta med intyg fran arbetsgivaren.
e Ordférande 3 000 kr/ar
e Ledamot 2 000 kr/ar
e Motesarvode: 1 000 kr vid heldagsmate, och 500 kr vid digitalt méte/eller enbart
digital narvaro.

Arbetsgrupper

SDR beslutar sjalv om arvoden till arbetsgrupper utifran behov och uppdrag.

Fordelar med fasta manadsarvoden

e Minskar det administrativa arbetet genom att eliminera behovet av att hantera
ersattningsansokningar for varje enskild insats.

e Ger 6kad motivation och engagemang genom att skapa en mer férutsagbar
ersattningsmodell for styrelseledaméterna.

e Skapar tydlighet och rattvisa kring arvoden, vilket starker styrelsearbetet och framjar
kontinuitet.



