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TECKENSPRAK — en hallbar framtid
Handlingsprogram 2026 till 2029

Sveriges Dovas Riksforbund, SDR, ar en ideell organisation som driver
fragor, agerar kraftfullt och vacker opinion om vara manskliga och
demokratiska rattigheter. Vi arbetar for ratten och méjligheten att anvanda
svenskt teckensprak. Det svenska teckenspraket ar av central betydelse i
vara liv och avgoérande for delaktighet pa lika villkor i det svenska samhallet. |
var verksamhet tillvaratas engagemang och vi erbjuder teckensprakiga
motesplatser. Vi sprider kompetens och medvetenhet i var organisation och i
det samhalle som omger oss.

Var vision ar teckensprak for mojligheter utan granser och ett hallbart
sambhalle!

Inledning

Sveriges Dévas Riksforbunds handlingsprogram Teckensprak — en hallbar
framtid for 2026 till 2029 ar férankrat och utformat i samverkan med SDR:s
anslutna foreningar och organisationer. Malen har inspirerats av Agenda
2030 och de globala mélen. Att ingen ska lamnas utanfoér ar den barande
principen for att uppna malet om en hallbar utveckling. Det berér i hég grad
ocksa ddva som i likhet med manga manniskor lever i utsatthet,
diskrimineras eller exkluderas i samhallet. Forutom att utrota extrem
fattigdom handlar principen ocksa om att minska ojamlikheter och bekampa
diskriminering.

Genom ett gemensamt och socialt ansvarstagande kan vi tillsammans skapa
ett samhalle dar teckensprak ar sjalvklart. | en hallbar framtid ser vi ett
samhalle dar ratten till sprak, kommunikation, utveckling och delaktighet
sakerstalls, bade for var generation och kommande generationer.

Handlingsprogrammet bestar framst av motioner fran vara
distriktsorganisationer och lokalféreningar som beslutats av kongressen
2025. Det ar ocksa en vagvisning for forbundets kontinuerliga arbete och
vilka gemensamma malsattningar vi har.

Programmet pa svenskt teckensprak finns pa var webbplats. Agenda 2030
och de globala malen finns péa globalamalen.se.
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1: Starkare ratt till teckensprak

Ratten till teckensprak ar grundlaggande i vara liv och en viktig
faktor for att uppna en god livskvalitet. Det svenska
teckensprakets stallning ska starkas i svensk lagstiftning, sa att
manniskors ratt till teckensprak kan forverkligas inom olika
samhallsomraden.

En bra start i livet fér dova barn och deras anhdriga forutsatter att de tidigt far
adekvat stod genom att lara sig teckensprak och utveckla en trygg
kommunikation inom familjen. Delaktighet pa déva barns villkor forutsatter
teckensprak som ar ett fullstandigt sprék och ska inte forvaxlas med Tecken
Som Stdd (TSS) eller Tecken som Alternativ och Kompletterande
Kommunikation (TAKK). Med vetenskaplig grund och fran upplevda
erfarenheter ska horselvard och habilitering sprida en positiv attityd till
teckensprak. Manga dova och horselskadade, med eller utan horseltekniska
hjalpmedel, vittnar om hur teckensprak framjat deras delaktighet i samhallet.
Det finns ocksa déva individer som varken fatt lara sig eller utveckla
teckensprak och lever darfér med livslang sprakdeprivation och kognitiva
konsekvenser.

Ratten till teckensprak tryggas genom att teckenspraks- och
undervisningsmiljoer, modersmalsundervisning och fullt teckensprakiga
forebilder samt larare garanteras.

En starkare ratt till teckensprak innebar att ingen ska lamnas utanfoér och att
alla som vill och behover teckensprak ska fa det. Ratten till teckensprak ska
gélla alla oavsett bland annat horselstatus, skolval, kulturell bakgrund,
bostadsort och alder.

Sveriges Dovas Riksforbund ska arbeta for manniskors ratt till
teckensprak genom att:

a. Starka det svenska teckensprakets stallning i Sverige och inom alla
omraden genom strategiskt paverkansarbete.

b. Alla barn till dova foraldrars réatt till en modersmalsundervisning pa
svenskt teckensprak skall starkas.

c. Ta fram material for informationskampanj riktat mot studieférbunden om
teckenspraket, samtidigt som initiera kontakt med studieférbunden for att
se hur kursutbudet ser ut for teckensprak, TAKK och TSS i en
kartlaggning.

d. Andra skollagstiftningen och andra relaterade regelverk sa att
teckensprak jamstalls med andra undervisningssprak.

e. Ansokningar och antagningar till specialskolan ska férenklas och
moderniseras.

f. Sakra dova och horselskadade barns ratt till undervisning pa svenskt
teckensprak, en teckenspraksmiljo utan tolkning, samt att anstéallda har
kunskap i dovstudier och teckensprak fran forskola till gymnasium.
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2: God halsa och valbefinnande

En vard och omsorg med okunskap och sprakliga barriarer

aventyrar patientsakerheten for dova. | akuta vardsituationer

utsatts ofta dova for onodiga risker nar de inte far information och

kommunikation pa teckensprak. Vardgivare ska ta ansvar for

patientsdkerheten och sékerstalla att dova patienter forstar
informationen. Bristande kommunikation kan leda till frustration, oro och i
varsta fall felaktiga diagnoser, feloehandlingar och vardskador.

Att flytta till ett aldreboende, vardhem, serviceboende eller fa stod via
aldrecenter eller hemtjanst dar ingen stimulerande teckenspraksmiljo finns ar
lika med exkludering och gor att individen blir domd till en omansklig isolering
och ensamhet till livets slut.

En vardag fylld av sprakliga barriarer ar mentalt pafrestande och bidrar till en
samre halsa. Genom stdd till familjer i fragor om sprakutveckling och
foraldraskap laggs en god grund for en bra start i livet. Nar vi behover vard
maste det ges med god kompetens om teckensprak, dévkultur och vard som
lampar sig val for déva. Annars &r risken stor att behandlingen far en motsatt
effekt och i stallet for att forbattra halsan sa okar ohalsan.

Ett nationellt kunskapscenter kan erbjuda rad och utbildning till olika
verksamheter i landet. De kan ocksa samla vardefull kompetens och fa en
resurssamordning éver region- och kommungranserna for att forebygga
psykisk ohdalsa, starka patientsakerheten samt framja god hélsa och
valbefinnande for dova.

Sveriges Dovas Riksforbund ska starka dovas forutsattningar till god halsa
och vdlbefinnande genom att:

a. Arbeta for ett nationellt kunskapscenter och nationella riktlinjer sa att
kunskap samlas och férmedlas till handlaggare och beslutsfattare som i
sitt arbete traffar dova.

b. Tillsammans med vara distriktsorganisationer och lokalféreningar arbeta
for aldre dovas ratt till vard och omsorg i olika former pa teckensprak.
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3: Minskad fattigdom

28 Fattigdom kan definieras som brist pa méjligheten att ha
fc‘R?\ inflytande 6ver sin livssituation och vilka valmgjligheter som ges
till den enskilda individen. Det kan kdnnetecknas genom
exempelvis ekonomisk fattigdom och olika former av utanférskap
sasom sprakligt, socialt och digitalt.

Oacceptabla beslut, inskrankningar, okunskap, attityder och systemfel i
samhallet leder till att dova riskerar samre forutsattningar for delaktighet pa
arbetsmarknaden och i samhallet, egen forsorjning och socialt liv. Det 6kar
aven risken for exkludering, forsummelse samt férmynderi.

En fungerande tolktjanst med ett tydligt uttalat samhallsansvar &r en
forutsattning for dévas delaktighet i alla sammanhang, fran utbildning och
arbete till fritid och kultur. Regionala skillnader i hur tolktjansten fungerar i
Sverige behover undanréjas sa att dova far en likvardig tillgang till tolktjanst
oavsett var man bor.

En annan form av fattigdom ar ett upplevt socialt utanférskap eller isolering,
konsekvenser pa grund av sprakliga barriarer och langa geografiska avstand
till teckenspraksmiljoer. Om déva inte far tillgang till kommunikation och
teckensprak under sin uppvaxt, inom inlarningsfonstret, kar risken for
forsenad sprakinlarning och aven sprakdeprivation. Detta medfor svarigheter
i vardagen och det fortsatta livet, eftersom det leder till utanférskap.

En viktig forutsattning fér trygghet och delaktighet ar att fa information pa
teckensprak om vad som sker i omvarlden och i sin narhet, framfor allt i tider
av beredskap och akuta kriser. Genom teknisk innovation och nya ldsningar
kan tillgangligheten till information pa dovas villkor forbattras, daribland med
stod av Al.

Sveriges Dovas Riksforbund ska arbeta for att minimera dovas utsatthet
for olika former av fattigdom genom att:

a. Verka for en moderniserat, jaAmlikt och enhetligt tolksystem i Sverige.

b. Efterstrava att alla regioner i Sverige ska tillampa en och samma
kontaktvag for akut tolkning.

c. Viktig samhallsinformation och viktiga meddelanden till allmanheten,
VMA, vid kriser, inklusive nyhetssdndningar och presskonferenser,
tillgangliggors pa teckensprak for dova medborgare.

d. Folja upp ny teknologi inom Al och bevaka sa att déva villkor beaktas i
den snabba tekniska utvecklingen.

e. Framja attitydforandring pa arbetsmarknaden genom kunskapsspridning
till arbetsgivare om déva, teckensprak och tolkanvandning.

f. Den ojamlikhet som ddva nyanlanda moter ska minskas, genom
likvardiga forutsattningar till sysselsattning och férsorjning, jamfért med
andra i liknande situation.
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4: Mer jamlikt samhalle

@ | ett jamlikt samhalle ska déva ses som fullvardiga medborgare -

bade i forhallande till skyldigheter och rattigheter. Det kan galla
bland annat lagstiftning, regelverk, krav pa kvalifikationer, ratten
till kvalitativ tolkning, ratten att synliggoras i det offentliga
rummet och ratten till ett tillgangligt samhalle.

Dova moter ofta majoritetsnormen dar samhallet vardesatter manniskors
formaga att uppfatta ljud och uttrycka sig med tal. Aven okunskap rérande
doévas livsforutsattningar bidrar till normerna, som i sin tur bidrar till fordomar
om och fortryck mot dova, vilket kallas audism. Det bidrar till systematisk
uteslutning av vardefull kompetens inom arbete och utbildning genom
exempelvis krav pa kvalifikationer eller funktionsférutsattningar.

Dovkompetens ska synliggoras och erkadnnas for ett mer jamlikt samhalle.
Of6rankrade och oacceptabla beslut uppstar nar dova utesluts fran att vara
delaktiga i beslutsprocesser om fragor som paverkar var vardag. Alltfor ofta
ges inte dova naturliga positioner inom myndigheter och andra omraden dar
var kompetens behdvs.

Alla vinner pa ett samhalle som ar 6ppet for alla! Ett brett arbete for 6kad
mangfald ska genomfdras tillsammans med regionala och lokala
organisationer. Detta sker genom att vi sprider kunskap och medvetenhet
kring exempelvis anti-audism och anti-rasism, HBTQIA, genus, alder, olika
fysiska och kognitiva funktionsvariationer, 6ppenhet for alla kulturer med
mera.

Sveriges Dovas Riksforbund ska verka for dovas ratt till ett mer jamlikt
samhalle genom att:

a. Driva frAgan om en upprattelse och en statlig ursakt till déva.

b. Samla och sprida kunskap om dévkompetens som en sjalvklar del i
verksamheter sasom den offentliga sektorn och myndigheter.

c. Sprida kunskap och information om déva teckensprakstolkar, for att oka
tolkanvandarnas inflytande och mdjlighet att anvéanda dessa samt starka
déva teckensprakstolkars positioner i tolkbranschen.

d. Synliggora behovet av specialiserade teckensprakstolkar i relevanta
forum, for bland annat battre patient- och rattssékerhet.

e. Gora en dversikt om det kulturella utbudet pa svenskt teckensprak,
inklusive teckensprakstolkning, for att ta fram ett material med generella
rad for tillgangliggérandet av olika kulturarrangemang.

f. Dodva ska ha tillgang till nyheter pa svenskt teckensprak dagligen.

g. Tillsammans med distriktsorganisationer och lokalféreningar arbeta for
en Okad kunskap om dova och teckensprak pa statens servicecenter for
att sékerstalla gott bemdtande och den service som dova har rétt till.

h. Arbeta for att se hur det svenska teckenspraket och dovkultur kan
starkas i lagstiftning.
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5: Stark dovrorelse

a8 Dovrorelsen bestar av oss; medlemmar, féreningar,
};ﬁ;’;{ distriktsorganisationer och forbundet samt allierade. Varje
medlem ar viktig och forbundet ar dppet for alla. Pa nationell,
regional och lokal niva ska vi samarbeta for att 6ka
medlemsantalet och starka existerande féreningar.

Tillsammans driver vi intressepolitik, informations- och kunskapsspridning for
jamlikhet, tillganglighet och delaktighet for alla dova. Har ar det givet att vi
samarbetar med anslutna organisationer och Vastanviks folkhdgskola. Dovas
Tidning, som ar férbundets medlemstidning, har &ven i uppdrag att
journalistiskt bevaka fragor, vara ett forum for intressepolitiska diskussioner
och sprida kunskap.

Teckensprakiga motesplatser - bade fysiska och digitala - skapar tillhérighet
och &r en central fraga for vara verksamheter, pa alla nivaer. Samarbeten
over vara nationella granser sker med Dévas Nordiska Rad, European Union
of the Deaf och World Federation of the Deaf samt vara bistandsprojekt.

Vart fortsatta demokratiska arbete sker bland annat genom vara
forbundsmoten och kongressen 2029. Fortsatt utveckling och stabilisering av
var rérelse ar en nodvandighet for en organisatorisk och ekonomisk
hallbarhet pa alla nivaer. Déaribland ska vi efterstrava en regional indelning
och fortséatta erbjuda foreningssupport. Da kan vi alla se fram emot en annu
starkare dovrérelse i en hallbar framtid.

Vi ska tillsammans forstarka var dovrorelse genom att:

a. Inom intressepolitiskt arbete fordjupa samarbetet, genom bland annat
samrad med olika arbetsgrupper och projekt samt spridning av metod-
och stédmaterial till dovrorelsen.

b. Vidareutveckla féreningssupporten samt framja regional samverkan
tilsammans med distriktsorganisationer och lokalféreningar.

c. Forbattra férbundets varumarke, image och kommunikation, bade digitalt
och i tryck, pa alla nivaer; lokalt, regional och nationellt.

d. Initiera dialog med distriktsorganisationer och lokalféreningar om vilka
forutsattningar som finns kring resurser i form av kanslier och personal
for forbundets fem regioner.

e. Effektivisera digital hantering av anmalningar och dokument, bland annat
genom digitala signeringar, inom organisationen.
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