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Omslagsbild

Rebecca Drammeh, Silja Lamhauge och Amina Ouahid i férestallningen Audism genom livet. Foto: Belinda Stoe.




Inledning

Nu ar det aterigen dags att summera for-
bundets verksamhetsar, denna gang fér 2024.
Ett ar fyllt av handelser, aktiviteter och insatser,
stora som sma, men alla lika viktiga for var
gemensamma rorelse. Infor kongressen i juni
2025 blickar vi bade framat och tillbaka, med
fokus pa den tid som gatt sedan kongressen
2021. Vi har astadkommit mycket tillsammans
och har mycket att vara stolta over.

Under 2024 har tva fragor varit sarskilt i fokus:
tolktjansten och teckensprakets stallning. Tolk-
tjansten har vi outtréttligt bevakat och drivit pa i
moten med politiker pa alla nivaer. Vi ar annu
inte i mal, men vart paverkansarbete har lett
till 6kad uppmarksamhet och framsteg. De
personliga kontakterna med politiker spelar en
avgorande roll, som vid Funkisriksdagen i
februari, da riksdagsledamoten Christofer
Bergenblock (C) tog initiativ till en interpellation
till ansvarig minister efter dialog med oss. Det
ar ett av flera exempel pa hur vara samtal leder
till handling och pa det engagemang manga
riksdagsledaméter visar for vara fragor.

Teckensprakets stallning har vi lyft genom
projektet Omvénda vérlden och forestallningen
Audism genom livet. Med starkt genomslag
belyste den hur teckenspraket fortfarande be-
handlas styvmoderligt. Lokala och regionala
insatser spelade en avgoérande roll, vi ar djupt
tacksamma for det engagemang vara féreningar
och distriktsorganisationer visat.

Vi har ocksa utvecklat samarbetet i vara fem
regioner. Tillsammans har vi arbetat for att
motverka ofrivillig ensamhet och starka vara
teckensprakiga moétesplatser.

Ett gemensamt arbete med varumarkesut-
veckling har pabdrjats och férvantas bidra till
en mer enhetlig och starkare organisation.

Teckensprak - En hallbar framtid
Sa heter vart handlingsprogram som ligger till grund for férbundets arbete 2022—-2025.
Programmet bestar av fem omraden — samma struktur som ocksa vagleder upplagget

Under Almedalsveckan kunde vi lyfta vara
hjartefragor — teckensprakets stallning, dévas
kulturaryv, tolktjanst i arbetslivet och dov-
kompetens i méten och samtal pa plats.

Aret har ocksa praglats av ett viktigt internt
arbete: en omorganisation som syftar till att
starka och bredda vart intressepolitiska arbete
infor framtiden.

Det har ar bara ett axplock av vad var ars-
redovisning innehaller och ocksa mitt sista for-
ord som forbundsordférande. Nar kongressen
samlas i juni avslutas mitt uppdrag.

Med 6dmijukhet och djup tacksamhet vill jag
rikta ett riktigt stort tack for de atta ar jag fatt
leda forbundet. Det &r med varme och stolthet
jag, vid den kommande kongressen, éver-
ldamnar ordférandeklubban till min eftertradare.
Dovrorelsen och Doévsverige star stark och
kommer fortsatta vara en kraft att rakna med
i civilsamhallet och den demokratiska sam-
hallsutvecklingen.

Tack for fortroendet. Tack for kampen. Och
framfor allt — tack for gemenskapen.

Asa Henningsson, férbundsordférande

av var arsredovisning. Malen i handlingsprogrammet ar inspirerade av Agenda 2030
och de globala malen. Den barande principen ar tydlig: ingen ska lamnas utanfér — ett
avgorande villkor for att uppna en hallbar utveckling.
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Omvanda varlden

Projektagare: SDR

Samarbete: Riksteatern Crea
Projekttid: 1 mars 2024 - 30 september
2025

Finansiering: Svenska Postkodlotteriets
Stiftelse

Under 2024 ar teckensprakets stallning ett av
forbundets prioriterade fokusomraden. | slutet
av 2023 fick vi det gladjande beskedet fran
Svenska Postkodlotteriets Stiftelse att var
projektansdkan for Omvénda vérlden beviljats
med cirka tre miljoner kronor.

Projektet pabdrjades i mars 2024, i samarbete
med Riksteatern Crea, och syftar till att starka
teckensprakets stallning genom en turnerande
forestallning och kartlaggningar.

Mingel efter forestallningen i Karlstad, dar samtal och
nya bekantskaper vaxte fram.

Starkare ratt till teckensprak

Projektet Omvénda vérlden har genom turnén
Audism genom livet vackt samhallsdebatt och
riktat uppmarksamhet mot dévas rattigheter.

| samarbete med vara distriktsorganisationer
och lokalféreningar bjod vi lokala, regionala
och nationella politiker till férestallningarna,
med efterfoljande mingel och utstallning.

| Almedalen under juni manad spred projektet
ocksa information om férestalliningen. Turnén
under hésten nadde 564 deltagare vid 20
forestallningar i 15 stader och skapade en
storre forstaelse for audism och dévas livs-
situation.

Forestallningen och minglet resulterade i
flera efterféljande méten och dialoger mellan
distriktsorganisationerna och lokalférening-
arna med sina regionala och lokala politiker.
Ett flertal medier sasom SVT Nyhetstecken,
Utbildningsradion (UR), Sveriges Radio och
Teckenrapport uppmarksammade forestall-
ningen. Projektet har aven producerat en
debattartikel till vara distriktsorganisationer
och lokalféreningar for spridning i regional
och lokal press runt om i landet. Syftet var att
belysa audism och krava férandringar som
forbattrar livskvaliteten for dova. Debatt-
artikeln publicerades i totalt 18 tidningar.

Var forestallning visades hos Arbetsférmedlingen.
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Det konstnérliga teamet bakom Audism genom livet tillsammans Orebro

med Mindy Drapsa, konstnarlig ledare pa Riksteatern Crea samt Norrképing
Camilla Attestal, projektledare fér Omvénda vérlden. Vénersborg

.. Jonkbping
KONSTNARLIGT TEAM Géteborg

Skadespelare: Amina Ouahid, Rebecca Drammeh Lund
och Silja Lamhauge

Manus: Florian Tirnovan
Regi: Debbie Z. Rennie och Lars Otterstedt

Scenografi: Lars Otterstedt 1 5 Stéder

Malmé

Kostym: Debbie Z. Rennie 20 forestdllningar
577 enkitsvar totalt 564 st deltagare

FAKTA

Audism syftar pa diskriminering eller fordomar mot déva eller hdrselskadade, ofta baserat pa
antagandet att horsel och tal ar 6verlagsna formagor.

Ett annat syfte som projektet ocksa har ar att Enkatsvaren visade ocksa vikten av tecken-

kartlagga teckensprakets stallning och dov- sprak tidigt i livet och att dévkulturella

kultur, genom tva olika enkatundersokningar. evenemang har en stor betydelse for
manniskors tillgang till teckensprak.

Den forsta undersdkningen om svenska Det sisthamnda galler sarskilt for de som inte

teckensprakets stallning riktades till kommuner, fatt tidig tillgang till teckensprak.

regioner och myndigheter. Resultatet med | slutet av aret planerades arrangemang av

163 svar visade pa kunskapsluckor om bland fem webbinarier som ar baserade pa

annat spraklagen, dovtolkar, ddvkompetens forestallningen och kommer att genomféras

samt behov av battre stdd och vagledning i under varen 2025.

deras tillganglighetsarbete.

Den andra undersékningen fokuserade pa
dovkultur och genomférdes i samarbete med
Riksteatern Crea. Den riktades till dova,
vuxendova och horselskadade. De 414 enkat-
svaren visade pa en bred och nyanserad bild
av dovkulturens betydelse samt malgruppens
behov och 6nskemal.
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Utbildning

| férbundets paverkansarbete kring utbildning
berors fragor sasom andring av skollagen,
antagning till specialskolan och utvecklingen
inom riksgymnasiet i Orebro. Utéver en kart-
laggning av gallande lagstiftning, férordningar
och regelverk har vi aven identifierat ett flertal
brister i relation till dovas rattigheter inom
utbildning. Dessa lyfter vi I6pande i vart
strategiska paverkansarbete, genom bland
annat remissvar. Under aret har remissvaren
berort fragor som forskola, skola, vuxen-
utbildning och svenska for invandrare (sfi) /
teckensprak for invandrare (tfi).

| mars traffade férbundet skolminister Lotta
Edholm och tva tjanstepersoner. Under métet
betonade vi att skollagen behdéver andras sa
att ratten till en undervisning pa specialskolan
och i en teckensprakig milj6 starks. Aven
antagningsprocessen till specialskolan och
vikten av teckensprakskunniga behdriga
larare lyftes. Vi pekade pa att varken skol-
lagen och antagningsnamndens riktlinjer
foljer spraklagen och barnkonventionen samt
konventionen for personer med funktionsned-
sattning.

Dessa fragor har vi aven lyft genom for-
bundets representation i Specialpedagogiska
Skolmyndighetens (SPSM:s) intresserad,
Skolverkets samrad och skolmyndighets-
gemensamma samrad med bland annat Skol-
inspektionen.

Forbundet har under aret samarbetat med
Sveriges Dovas Ungdomsférbund (SDUF)
och Svenska Dovidrottsforbundet (SDI) i
fragor kopplat till Riksgymnasiet. Genom en
gemensam skrivelse dar vi lyfte flera viktiga
utvecklingsomraden har vi fatt beskedet om
att Riksgymnasiet vill utveckla en form av
samverkan. Ett férsta moéte fér denna sam-
verkan ar planerad till 2025. Riksgymnasiet
var ocksa en av flera fragor som SDR till-
sammans med SDUF tog upp i ett moéte under
maj manad med riksdagsledaméterna Nadja
Awad och Ciczie Weidby, bada fran Vanster-
partiet.

Under 2024 har férbundet traffat skolminister Lotta
Edholm for dialog om utbildningsfragor. Har med
styrelseledamoten Maria Hermanson (foto fran 2023).

En fraga som blivit uppmarksammad under
aret ar att teckensprak som modersmal har
lagts ner i ett flertal kommuner. Anledningen
ar att kursplan saknas och att amnet darfor
inte far erbjudas. Forbundet har kontaktat
kursplaneansvariga pa Skolverket som ar
medvetna om detta problem. Skolverket
maste fa ett regeringsuppdrag att utveckla
kursplaner och vi fortsatter arbetet for
manniskors ratt till teckensprak, genom bland
annat modersmalsundervisning.

Forbundet har ocksa medverkat i sprak-
seminariet Teckensprakig tvasprakig skola
den 25 september, arrangerat av Institutet for
sprak och folkminnen (Isof). Seminariet bestod
av flera férelasningar, dar vi lyfte Rétten till
svenskt teckensprak i skolan. Seminariet
avslutades med en diskussion kring temat
och finns att se pa Isof:s webbplats.

SDR och SDUF hade mdte med Vansterpartiet.
Fr. v. Romel Belcher (SDUF), Ciczie Weidby,
Camilla Lindahl (SDR), Mindie Norrie (SDUF) och
Nadja Awad.

Sveriges Dovas Riksforbund 2024



Teckensprakets stallning

Férbundets arbete for en starkare stallning for
teckensprak genomsyrar alla omraden och
tas upp i manga olika sammanhang. Inom
arbetet gors flera analyser och rapporter som
anvands internt for utveckling av strategier

for forbundets fortsatta paverkansarbete. Vi
har medverkat i SVT:s program 15 minuter

pa teckensprak om teckensprakets stallning i
Sverige.

- Det finns mycket kvar att gbéra och det &r
allas ansvar. Alla fran regering, riksdag,
myndigheter till tiGnstepersoner och med-
borgare i Sverige. Som déva fér vi inte ge
upp, i stéllet ska vi vaga att séga ifran nér det
inte kdnns bra och féresla andra I6sningar.
Maria Hermanson i SVT 15 minuter pa tecken-
sprak som sandes 7 oktober.

Den 14 maj uppmarksammas i Sverige arligen
som Teckensprakets dag men fran och med
2024 har dagen en ny benamning — Svenska
teckensprakets dag. Den 23 september, tidigare
Internationella teckenspraksdagen, som hedras
globalt far ocksa en ny bendmning pa svenska
till Internationella dagen for teckenspraken i
vérlden. Detta ar ett resultat efter en samverkan
med Institutet fér sprak och folkminnen (Isof)
och var gemensamma rekommendation ar att
dessa benamningar anvands i fortsattningen.

Styrelseledamot Maria Hermanson hos SVT 15 minuter
pa teckensprak.

Sprakbedomningsverktyg
for dova barn

Enligt verksamhetsplanen 2024 ska forbundet
initiera och arbeta for ett verktyg for sprak-
beddmning av déva barns sprakutveckling,
eftersom ett sddant adekvat verktyg saknas.
Syftet ar att barns sprakutveckling ska
betraktas som jamlikt — oavsett om barnen ar
dova och tecknar eller ar horande och talar.
Sprakbeddémningsverktyget ska vara tillamp-
ligt och anvandas inom barnavardscentraler
och horselhabiliteringen.

Under aret har ett arbete inletts med litteratur-
sOkning och insamling av befintligt sprak-
bedémningsmaterial. Vi kunde konstatera

att det inte finns nagot lampligt bedémnings-
material for svenskt teckensprak. Nar ett
sadant spraktest saknas kan det forekomma
att teckensprakstolkar blir ombedda att folja
spraktesterna ordagrant pa svenska, vilket
leder till ett testresultat som ar missvisande.
Det behdvs alltsa sprakbeddémningsmaterial
pa teckensprakets grund, dock inte enbart for
ddéva barn utan ocksa for vuxna dova i olika
utredningar.

Forbundet har under aret haft méten och
diskussioner med olika representanter inom
horsel- och sprakverksamheter. Pa olika
seminarier och konferenser har vi lyft att det
finns ett behov av ett sprakbeddomnings-
verktyg for svenskt teckensprak.

Under arbetets gang blev det mer tydligt att
dova faller mellan stolarna hos olika instanser,
inom och mellan kommuner och regioner.
Samtidigt som intresset for sprakbeddm-
ningsmaterial pa dévas villkor ar svalt. Vart
paverkansarbete for ett sprakbedémnings-
verktyg pa teckensprak kommer att fortsatta.

Sveriges Dovas Riksforbund 2024



Nationellt Kunskapscenter
for Dovfragor

Vart arbete for ett Nationellt Kunskapscenter
for Dévfragor (NKCD) fortsatter. Idag finns
det ingen instans som har ett samlat ansvar
for rad och vagledning som kan ges till
myndigheter i arenden dar dova berors.

Under 2024 har SDR haft ett méte med Social-
styrelsen om att Sverige saknar ett NKCD
och diskuterat en kartlaggning for att lyfta
behovet. Socialstyrelsens svar pa métet var
att de inte kan agera utan ett tydligt uttalat
uppdrag av regering eller riksdag. SDR har
under natverksmoéten med enhetschefer fran
de stérsta dovteamen i Sverige fatt det intygat
att behovet av ett NKCD ar stort. Samhallet
har blivit mer otillgangligt och dévteamen blir
ofta uppringda av frustrerande handlaggare
eller myndigheter som inte vet hur de ska
hantera arenden med dova.

Att ett NKCD behdvs och bdr bildas har lyfts i
tva olika riksdagsmotioner, en av Miljopartiet
och en av Socialdemokraterna. Den forst-
namnda fick avslag, medan beslut pa den
andra vantas efter arsskiftet. SDR fortsatter
arbetet under 2025.

Fran férsta motet med arbetsgruppen Déva féréldrar.
Fr. v: Hedvig Ledung, Sara Schoéldt och Sigridur
Johannsdottir fran SDR tillsammans med foraldrarna
Paulina Wlostowski och Jannicke Kvitveer.

Socialstyrelsens
funktionshinderrad

Efter flera ars lobbyarbete har SDR nu
antligen en plats i Socialstyrelsens rad for
funktionshinderfragor. Det ar ett radgivande
organ for évergripande och principiella fragor
som Socialstyrelsen arbetar med. Efter en
nominering fick vi sedan beskedet i juni att
forbundet har en plats. Férbundets mandat
galler fran juli 2024 till juni 2027. Det innebar
att dovas fragor och situationer i fragor om
vard, omsorg och socialtjanst kommer lyftas
och synliggdras pa en annan niva, tillsammans
med andra representanter fran funktions-
rattsrorelsen. Radet har haft flera moéten fran
september 2024 och varje mote har olika
teman, dar vi lyfter dévas perspektiv.

Arbetsgrupp dova foraldrar

Forbundet bildade 2024 arbetsgruppen Déva
féréldrar och i februari hade arbetsgruppen
sitt forsta fysiska moéte. Arbetsgruppen

riktar sig till dova foraldrar, oavsett om de

har hérande eller déva barn, och syftar till att
identifiera och arbeta med fragor som gynnar
bade féraldrar och barn. Vid moétet faststalldes
en riktningsplan for arbetsgruppen, dar olika
malsattningar formulerades utifran de behov
som barn till déva foraldrar har. Nagra exempel
pa prioriterade fragor ar ratten till modermals-
undervisning och teckensprakig skola. Arbets-
gruppen diskuterade aven vilka specifika behov
som finns bland féraldrarna, sasom stod i att
bemdta tonaringar eller de sarskilda behov
som vissa grupper av foraldrar inom arbets-
gruppen kan ha.

Under hosten har forbundet aven haft dialog
med Vastanviks folkhogskola om att utveckla
en lagerverksamhet for malgruppen. Malet ar
att hitta en langsiktig 16sning som sakerstaller
att denna verksamhet blir en permanent del
av utbudet for dova foraldrar. Arbetet med
detta kommer att fortsatta aven under 2025.
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Syssna pa mig

Projektagare: SDR
Projekttid: 1 augusti 2022 - 31 juli 2025
Finansiering: Allmanna Arvsfonden

Arvsfondsprojektet Syssna pa mig startade

i augusti 2022 med syftet att sprida kunskap
om psykisk halsa pa teckensprak och 6ka
medvetenheten kring vikten av att vaga prata,
lyssna och vara en medmanniska. Genom
att skapa utrymme for 6ppna samtal bidrar
projektet till att bryta tabun kring psykisk
halsa. | augusti 2024 gick projektet in i sitt
tredje och sista ar.

Under aret har projektet fokuserat pa att
skapa innehall till en kommande webbsida
som kommer att finnas pa SDR:s webbplats.
Webbsidan planeras att lanseras efter ars-
skiftet och ska erbjuda information, rad och
tips om psykisk halsa pa svenskt teckensprak.
Materialet bestar av informations-filmer dar
flera yrkesverksamma medverkar, sdsom
psykologer, kuratorer och pedagoger.

Har kommer det ocksa att finnas personliga
berattelser fran individer som delar med sig
av sina erfarenheter kring psykisk ohalsa.

| februari lanserade projektet ett eget
Instagramkonto for att na ut till fler manniskor
med information, rad och tips om psykisk
halsa pa svenskt teckensprak. Kontot har
publicerat ett inlagg veckovis och har fatt
mycket positiv respons.

For att sprida kunskap om psykisk halsa har
projektet under aret genomfort elva work-
shoppar pa olika platser i Sverige, bland annat
hos dovforeningar, pensionarsféreningar
samt pa Vastanviks folkhdgskola och SIMA
folkhdgskola. Totalt deltog 171 personer i
workshopparna.

Innehallet bestod av férelasningar om psykisk
halsa, tilsammans med gruppdiskussioner
och dvningar i syfte att framja dialog och
engagemang. Utdver detta har projektet, i
samarbete med SDR:s ordinarie verksamhet,
arrangerat tva dagars fortbildning for
professionella i mars. Fortbildningen riktade
sig till personer som arbetar med eller for
dova och fokuserade pa amnen som
minoritetsstress, bikulturellt arbetssatt, sprak-
deprivation samt risk- och skyddsfaktorer for
livslang halsa. Cirka 130 personer anmalde
sig till fortbildningsdagarna, vilket visar pa

ett stort intresse och behov av 6kad kunskap
inom omradet.

Workshop for seniorer i Malmd, genom Malmé Ddvas
Forening Svenske.

Syssna pa mig nar flera genom Instagram.
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Under aret har projektet Syssna pa mig fort-
satt sitt arbete med att sprida kunskap och
bryta tabun kring psykisk halsa pa svenskt
teckensprak. Vid projektets utstallningsbord
under Dovas Dag delade vi information om
projektet och uppmuntrade besokare att
svara pa en kortare enkat om bemétande
inom varden. 75% svarade ja pa fragan om
de upplevt negativt bemdétande i varden. 55%
har upplevt att de nagon eller nagra ganger
inte fatt tolk till ett vardbesok. 82 % svarade
ja pa fragan att de saknar information om
psykisk halsa pa teckensprak. Som tack for
deltagandet i enkaten fick respondenterna en
stressboll i form av ett hjarta.

Genom produktionen av informationsmaterial
for kommande webbsidan, lanseringen av ett
Instagram konto och genomférandet av work-
shops och fortbildningar har projektet natt ut
till en bred malgrupp.

Under 2025 fortsatter utvecklingsarbetet med
webbsidan, fortsatt spridning av kunskap om
psykisk halsa inom dévsamhallet samt
planering av ett slutseminarium.

205 enkatsvar

55 % har upplevt att de nagon eller nagra
ganger inte fatt tolk till ett vardbesok.

75 % har upplevt negativt
bemdtande i varden.

82 % saknar information om
psykisk halsa pa teckensprak.
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Handbok om CODA

Under aret publicerade férbundet en digital
handbok for dova foraldrar till hrande barn.
Fragan om en handbok om CODA (Children
of Deaf Adults) aktualiserades genom en
motion som kongressen 2021 bifoll. Tidigare
har forbundet producerat en handbok riktat
till hérande foraldrar till ddva barn, som blev
uppskattad (2020). Déva foraldrar till h6rande
barn har ocksa ett behov av information,
kunskap och stod i sitt foraldraskap kring
bland annat barns sprakutveckling och
kulturella identitet. Materialet ar ocksa ett
valkommet tillskott for exempelvis skolor och
myndigheter som pa olika satt méter CODA
och ddva foraldrar. Har finns bland annat
kronikor av CODA och dova foraldrar, fakta,
tips fran professionella och referenser till
forskning, rapporter, lagstiftning och regel-
verk. CODA-handboken fardigstalldes precis
fore arsskiftet 2023/2024 och publicerades

i juni pa forbundets webbplats tillsammans
med en teckensprakig version.

Den danska verksamheten Center for Dove,
CFD har efter vart tillstand arbetat med att
Oversatta handboken till danska och bearbetat
den till danska forhallanden. CFD arbetar
med socialtjanst och radgivning samt kunskap
och utveckling for déva, horselskadade,
personer med dovblindhet och /eller déva
med ytterligare funktionsnedsattning. Det ar
gladjande att handbokens anvandning och
spridning stracker sig utanfér Sveriges granser
och nar annu flera foraldrar.

Aldre dova

SDR samarbetar med Sveriges Dévas
Pensionarsforbund (SDP) i fragor som beror
dova aldre. Daribland har vi i januari
gemensamt reagerat pa aldre- och social-
forsakringsminister Anna Tenjes tillkanna-
givande om regeringens satsning pa
Aldreomsorgslyftet som férlangs till 2026.
Satsningen, som inkluderar de nationella
minoritetsspraken, omfattar aven tecken-
sprak - i form av fortbildning i teckensprak for
personal inom aldreomsorgen. SDR och SDP
ansag att det kravs mer for déva aldres ratt ill
teckenspraksmiljoer inom aldreomsorgen och
att det finns déva vard- och omsorgsutbildade
som stangs ut fran sysselsattning i dessa
verksamheter.

Forbundet har under 2024 varit engagerad i
arvsfondsprojektet Movadot (Mobilt hem- och
vardteam for aldre déva och teckensprakiga

i JOnkopings 1an) som ar nu inne pa sitt sista
ar. Projektet drivs av JOonkopings Lans Dovas
och Teckensprakigas Forbund (JLDTF) med
malsattningen att dova teckensprakiga ska

fa vard och omsorg utifran beslutade insatser
— pa teckensprakets villkor. Ett annat mal ar
att hitta en samverkansmodell mellan teamet
och kommuner for att erbjuda denna kunskap
och kompetens i hela lanet. Tre kommuner
(Jonkoping, Nassjo och Gislaved) ar med i
utvecklingsarbetet. SDR medverkar i
projektets referensgrupp.

Ett hembesotk pa teckensprak hos en doév aldre som ar majligt tack vare projektet Movadot.
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DigiDov - digital guide for
aldre dova
Projektagare: SDR

Projekttid: 1 mars 2022 - 28 februari 2025
Finansiering: Allmanna Arvsfonden

Arvsfondsprojektet DigiDév pabérjades i
februari 2022 och har som syfte att under tre
ar motverka digitalt utanférskap bland aldre
dova. Genom att rekrytera déva volontarer
med god digital kompetens far aldre déva
maojlighet till stéd och hjalp pa svenskt tecken-
sprak. Projektet lanar ut surfplattor under
laroperioden och erbjuder instruktionsfilmer
pa svenskt teckensprak. Projektet avslutas i
februari 2025.

Under 2024 har projektet utvecklats med

21 workshoppar som varit motesplatser dar
deltagarna introducerats till grundlaggande
digitala fardigheter. Malet har varit att vacka
intresse och visa att digital teknik inte ar
svar att lara sig samt motivera deltagarna

att anmala sig till DigiDOvs smakurser, som
genomforts sju ganger i Stockholm och
Orebro under aret. Det har visat sig att work-
shopparna varit framgangsrika, da de flesta
deltagare anmalt intresse for fortsatta kurser.
Workshopparna och smakurserna hade totalt
102 deltagare.

Under hosten har DigiDév-guiderna 6vergatt
fran att erbjuda IT-support till att halla sma-
kurser som genomforts i Stockholm och vid
Orebro Servicecenter med aktiva guider.

Minskad fattigdom

Instruktionsfilmer pa svenskt teckensprak
har producerats internt under aret. Materialet
kommer att behdva uppdateras regelbundet,
bland annat genom uppféljningar med kurs-
deltagare som ger forbattringsférslag. For
nya personer som Vill bli guider erbjuds en
introduktion pa projektets webbplats, vilket
har visat sig vara effektivt.

Projektet har spridit information genom
evenemang som Myndigheten for Delaktighets
(MFD:s) kompetensforum, Digitalidag vid
Orebro stadsbibliotek, foredrag fér Funktionsratt
i Stockholms lan och méten med Dovteamet i
Stockholm. Tre annonser i Ddvas Tidning har
publicerats och en informationsfolder planeras
att tas fram. Foldern ska spridas till dov-
foreningar i Sverige och finnas tillganglig som
nedladdningsbar pdf. Avsikten ar att den ska
lanseras i samband med projektets avslutning
februari 2025.

Projektmedarbetare Peter Hegethorn och projektledare
Magnus Nordstrom i arbete med instruktionsfilmer.

En av de workshoppar som DigiDév arrangerat under
2024, har i Uppsala.
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Tolktjanst

Under aret har férbundet, tillsammans med
Horselskadades Riksforbund (HRF) och For-
bundet Sveriges Dévblinda (FSDB), fortsatt
driva fragan om tolktjansten pa regeringsniva.
| april traffade vi statssekreterarna Minna
Ljunggren och Sophia Meterlius for dialog
kring betankandet om tolktjansten, efter vi
begart mote med socialtjanstminister Camilla
Waltersson Gronvall och den davarande
arbetsmarknadsministern Johan Pehrson.
Vi betonade behovet av samverkan for att
utveckla tjansten, men mottes av aterhall-
samhet kring konkreta atgarder.

Fragan om arbetslivstolkning har varit sarskilt
prioriterad. Kunskapen om hur dagens regel-
verk paverkar dovas tillgang till tolk i arbets-
livet ar fortfarande bristfallig. Pa Funkisriks-
dagen i februari lyfte vi just detta, dar férbundet
hade ett anforande om arbetsgivarens tolk-
kostnadsansvar for ddva anstallda kontra
ansvars- och finansieringsprincipen. Under
minglet efterat fick flera politiker féordjupad in-
sikt, vilket resulterade i att riksdagsledamoten
Christofer Bergenblock (C) senare lamnade
in en interpellation till socialtjanstministern, ett
initiativ som skedde i dialog med oss.

Pia Johnsson Sederholm och Asa Henningsson pa
plats i Genéve.

| mars deltog SDR vid FN-kommitténs forhor

i Genéve infor granskningen av Sveriges
ataganden enligt Funktionsrattskonventionen.
Vi holl ett anférande och lyfte sarskilt arbets-
livstolkning, ett amne som kommittén senare
inkluderade i sina fragor till staten, liksom
varfor inga atgarder vidtagits nar fragan varit
aktuell redan vid férhéren under aren 2011,
2014 och 2018. Vi fick vardefullt stdd av EUD
i forberedelserna.

SDR traffade socialtjanstminister Camilla Waltersson
Gronvall for ett uppféljande dialogmote efter FN:s
granskning av Sverige.

Den 29 maj bjod socialtjanstminister Camilla
Waltersson Gronvall in berorda funktions-
hinderorganisationer till dialogmote om FN-
kommitténs kritik for att ha dialog om
prioriteringar. Fran var sida betonade vi
behovet av atgarder, snarare an prioriteringar,
alla brister maste atgardas.

| november arrangerade vi ett digitalt Tolk-
forum med deltagare fran vara distrikts-
organisationer. Forumet innehdll bade historik
kring den svenska tolktjansten och strategier
for paverkan. Deltagarna diskuterade vilka
fragor som kan drivas regionalt och hur
information om doéva tolkar kan spridas till
medlemmar. Behovet av att félja upp till-
gangen till dovtolkar och hur olika tolkverk-
samheter bemoter bestallningar eller onske-
mal om doévtolkar lyftes ocksa.

| december moétte vi riksdagsledamoter fran
nastan samtliga oppositionspartier, dar vi
presenterade lagesbilden och vilka férandringar
som fortfarande saknas. Responsen var tydlig,
det maste handa nagot och trycket pa regering-
en behover 6ka. Kontakten med politiker och
natverk ar avgorande i detta arbete.

En viktig fraga ar ocksa behovet av en
nationell kontaktvag for akuttolkning. | och
med att ett flertal férslag i handlingsplanen
fran tolktjanstutredningen inte har behandlats
ytterligare ar det oklart om fragan om en
nationell kontaktvag for akuttolkning inkluderats.
Forbundet kommer fortsatt driva pa for ett
jamlikt och tydligt system oavsett var i landet
man befinner sig.
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Dova tolkar

Ett nytt informationsmaterial om ddva tecken-
sprakstolkar har tagits fram av férbundet i
samarbete med Vastanviks folkhdgskola och
Institutionen for lingvistik och Institutionen for
svenska och flersprakighet pa Stockholms
universitet. Materialet, som publicerades pa
forbundets webbplats i februari, bestar av en
informationsfilm och ett fordjupningsmaterial
— pa bade svenskt teckensprak och svenska.
Materialet lyfter den unika kompetens som
dova teckensprakstolkar har, i vilka situationer
de kan anlitas och olika argument for att dova
teckensprakstolkar ska anlitas samt vilka for-
delar det kan medfoéra i en tolksituation.

| samband med detta skickades tryckta
informationskort till tolkcentraler, distrikts-
organisationer och lokalféreningar.

Under februari manad traffade forbundet ett
antal déva tolkar som lyfte deras erfarenheter
och berattade om deras utmaningar inom
tolkbranschen. Fragorna kretsade bade kring
dodvas ratt som tolkanvandare och den yrkes-
situation dova tolkar befinner sig i.

| april lAmnade férbundet synpunkter pa
Kammarkollegiets forslag pa nya foreskrifter
om register over utbildade tolkar. Vi gav stod
for Kammarkollegiets forslag om att Vastan-
viks folkhdgskolas tvaariga tolkutbildning

for déva, med finansiering av Myndigheten
for Yrkeshdgskolan (MYH), skulle inga i de
utbildningar som berattigar registrering hos
Kammarkollegiet.

Tillagget och majligheten att hitta denna
unika yrkesgrupp pa Kammarkollegiet kommer
att medfora positiva effekter for yrkesgruppen,
tolkanvandare och tolkbestallare.

Under forbundets tolkforum i november lyftes
ocksa fragan om déva teckensprakstolkar
och tillgang till dem genom bland annat
regionerna. Se aven féregaende sida.

Informationsmaterialet visar pa situationer dar déva
tolkar &r verksamma.

Arbetsmarknad

Ddvas tillgang och situation pa arbets-
marknaden ar en av fragorna som forbundet
I6pande arbetar med. Under 2024 har for-
bundet gjort en kartlaggning om ddvas
situation pa arbetsmarknaden genom att visa
pa olika aktorers uppdrag, laghanvisningar
samt identifiering av problem som ddva stalls
infor. Utifran detta kommer forbundet att
fortsatta utveckla det strategiska paverkans-
arbetet.

En aterkommande fraga kring arbets-
marknaden ar dovas tillgang till arbetslivs-
tolkning, vilket frekvent har lyfts i forbundets
arbete for en battre tolktjanst. Se aven fore-
gaende sida.

Under 2024 inleddes en statlig utredning
om Sambhall dar ett forslag om bland annat
en tidsbegransning for sysselsattning inom
Sambhall behandlas. Syftet ar att underlatta
overgang till en reguljar sysselsattning.
Forbundet har under hdsten deltagit i moten
med ansvariga utredare for att lyfta dovas
perspektivinom Samhall och utredningens
forslag kommer att presenteras under varen
2025.
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Bild- och texttelefoni

Forbundet har genom representation i brukar-
rad foljt utvecklingen av bada férmedlings-
tjansterna; bildtelefoni och texttelefoni.
Formedlingstjansten for bildtelefoni star infor
en upphandling 2026 och férbundet arbetar
for att lyfta vara medlemmars énskemal och
krav pa tjansten. SDR har noggrant foljt och
bevakat formedlingstjansten texttelefoni, men
representation i brukarradet har varit en lagre
prioritet under 2024. Vi har arbetat for att
sprida kunskapen om formedlingstjansterna
och hur viktiga de ar for dovas delaktighet i
samhallet, synnerligen vid dialoger och
kontakter med myndigheter, regioner och
kommuner.

Genrebild: iStock
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Kunskapen om férmedlingstjansterna och
deras betydelse ar lag i samhallet och kan
skapa hinder for déva medborgare.
Foérbundet har under aret stottat en dév
person som blev nekad service av sin bank,
med anledningen att hen anvande en for-
medlingstjanst. Banken ansag att det inte

var forenligt med en tredje part i samtalet,
med hanvisning till risker for bedrageri. Detta
trots att den déve kunden legitimerat sig med
bank-ID. Med vart stdd gjordes en anmalan
till Diskrimineringsombudsmannen (DO) och i
maj kom deras beslut, som ansag att banken
diskriminerat kunden. Beslutet rorde dock tva
dova individer som nekats service av samma
anledning och av samma bank. De bada fick
ekonomisk kompensation for den diskriminering
de blivit utsatta for och banken sag dver sina
rutiner.
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Mer jamlikt samhalle

Dovas Kulturarvscentrum

Projektagare: SDR
Medsokande: Vastanviks folkhdgskola och
foreningen Par Aron Borgs vanner

Projekttid: 1 oktober 2023 - 30 september 2026

Finansiering: Allmanna Arvsfonden

Arvsfondsprojektet Dévas Kulturarvscentrum
inleddes i oktober 2023 med syfte att etablera
ett kulturarvscentrum pa Vastanviks folkhdg-
skola i Leksand. Projektet sker i samarbete
med Vastanviks folkhégskola och féreningen
Par Aron Borgs vanner, samt ett flertal
museer och arkiv i Sverige.

Projektet gick i oktober in pa det andra aret
av tre. Under det gangna aret har fokus

legat pa att forbereda viktiga delar infér det
praktiska arbetet som planeras. Det omfattar
registrering av foremal, tidskrifter och bdcker,
som kommer att laddas upp i en databas for
allmanheten att ta del av dovhistoriens rika
arv. Projektet gav i maj information om
projektets pagaende arbete pa SDR:s
forbundsmote i Alvik, Stockholm.

| juni deltog projektet i Almedalsveckan pa
Gotland. Pa plats uppmarksammandes dévas
ratt till kunskap om var historia och kultur.
Tillganag till sin historia och sitt kulturarv ar en
fraga om demokrati och manskliga rattigheter.
| samtal med politiker och andra besluts-
fattare efterlyste vi en politisk forstaelse for
att dovas historia ocksa ar en del av Sveriges
och varldens historia, samtidigt som allman-
hetens tillgang till dévas historia och kulturarv
ar kraftigt begransat och otillgangligt. Flera
vardefulla kontakter knéts.

Deltagare i den mycket uppskattade arkivkursen.

ArkivCentrum i Orebro I&an, som &r en av
projektets samarbetsparter, ordnade i
september en intern arkivkurs for projekt-
gruppen i Orebro. Projektgruppen inhamtade
kunskap kring hur man jobbar med arkivering
samt vad som galler i arkivlagen.
Tillsammans med ArkivCentrum arrangerades
en arkivkurs for dovforeningarna i landet.

| kursen deltog 12 deltagare i aldern mellan
14 &r och 80 ar.

Projektet genomforde under hdsten en ut-
stallning i samarbete med Omvénda vérlden
och férestallningen Audism genom livet, dar
publiken inkluderade beslutsfattare.

Efter forestallningen fick besdkarna delta i
ett mingel for fortsatta dialoger och vid var
utstallning kunde de ta del av upplevelser och
personliga berattelser fran dova, vilket bidrog
till en starkare forstaelse for deras liv och
utmaningar.

| april genomfordes en workshop hos
Dalarnas museum med fokus pa magasinering
och utbildning i hanteringsprocessen fran
mottagning av féremal fram till placering pa
hyllan. Har har vi behovt kopa in material for
framtida magasinering.

Genom samarbetspartnerna har vi aven fatt
ta del av olika dokument och former av avtal
for att kunna hantera sorteringen av befintliga
foremal och dokument som har pabdrjats.
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Projektet Dévas Kulturarvscentrum har
arbetat med att planera det framtida digitala
museet samt webbplatsen. De ska innehalla
artiklar/dokument, féremal och fotografier
kring dévas kulturarv. Genom ett avtal med
KulturlT/Primus har vi tillgang till en databas
dar fotografier, dokument och féremal finns.
Under varen lanserade projektet konton pa
bade Facebook och Instagram for att synlig-
gora det arbete som bedrivs och spannande
anekdoter fran dévhistoria.

Vi har besokt olika museer for inspiration
och kunskapsinhamtning - Judiska museet,
Levande historia och Forintelsen. Dessutom
gjordes studiebesok hos Sydsamiskt kultur-
centrum i Ostersund, Norges Dévmuseum

i Trondheim och Finlands Dovas museum i

Tammerfors samt en utstallning i Helsingfors.

Detta gav oss vardefull inspiration och nya
kontakter for det framtida arbetet infor att
etablera Dévas Kulturarvcentrum.

BesoOk pa dovmuseum i Finland.

Upprattelse och statlig
ursakt till dova

Forbundets arbete for en sannings-
kommission har fortsatt och syftet ar att déva
ska fa upprattelse och férsoning med den
svenska staten for att inte ha blivit rattvist
behandlade i ett historiskt perspektiv. En ad
hoc grupp har under aret hallt i fragan om hur
forbundet ska arbeta strategiskt under aret.

Under mars manad besokte Forenta
Nationernas (FN:s) sarskilde rapportor for
Overgangsrattvisa Fabian Salvioli Sverige for
att undersoka hur den svenska staten och
myndigheter hanterat krankningar av manskliga
rattigheter som samer, tornedalingar, kvaner
och lantalaisar utsatts for. Infor besoket
gjorde forbundet en gedigen skrivelse om
déva som en spraklig och kulturell minoritet
samt hur Sverige utsatt déva for olika former
av fortryck genom tiderna, samt anhallit om
en motestid for att belysa detta ytterligare —
ocksa i ett globalt perspektiv. Trots att vi lagt
ner ett omfattande arbete pa var skrivelse
och belyst en viktig fraga, fick vi inget svar.
Vi behover fortsatta lyfta fragan pa alla nivaer
och sakerstalla att fragan om doévas
upprattelse inte hamnar i skymundan.

Tva workshoppar genomférdes i april och juni
med inbjudna representanter for att fanga
upp perspektiv fran olika generationer,
samhallsomraden samt perspektiv och
strategier for det fortsatta arbetet. Under vart
arbete konstaterar vi att ett strukturellt fortryck
fortfarande sker i nutid och att en férsoning
aven behodver innebara garantier att fortrycket
upphor samt inte upprepas. Infér 2025 har
forbundsstyrelsen beslutat om att tillsatta en
formell arbetsgrupp infor det fortsatta arbetet,
nu aven med ekonomiska resurser.
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Integration

Forbundet foljer ett flertal fragor och bevakar
dovas rattigheter inom integrations- och
migrationsfragor. Under 2024 har SDR haft
dialog med Asylcentrum och diskuterat
strategier for att synliggéra de utmaningar
och problem som déva mater. Ett exempel ar
hur déva som anséker om uppehallstillstand
hos Migrationsverket ofta far avslag om de
har en subventionerad anstallning, exempel-
vis I6nebidrag eller anstalining hos Samhall.
En motion som behandlades under kongressen
2021 belyste just detta problem. Detta medfor
att troskeln for uppehallstilistand for déva blir
orimligt hog jamfort med andra sokanden.
Som en del av arbetet efterlyste férbundet
fallbeskrivningar genom annonsering pa
sociala medier, bade i text och pa tecken-
sprak. Vi fick in fallbeskrivningar som kommer
att utgora viktiga underlag for férbundets
fortsatta arbete.

Forbundet har belyst dovas rattigheter inom
integration bland annat genom tva remissvar
under aret. Ett av dem gallde en lagrads-
remiss som foreslog andringar i skollagen
med skarpta krav gallande kommunal vuxen-
utbildning i svenska for invandrare (sfi).

Kraven innebar att deltagare i sfi maste
uppfylla vissa mal i utbildningen for att fa
uppehallstillstand i Sverige. Déva inom
denna malgrupp har olika férutsattningar
jamfort med andra i jamforbar situation vilket
forbundet framforde i vart svar, gemensamt
med Sveriges Ddovas Ungdomsférbund
(SDUF). Vi instamde i forslaget om att sfi-
deltagare ska kunna studera i en annan
kommun an hemkommunen om det finns
sarskilda skal.

Eftersom fa utbildningar bedrivs pa svenskt
teckensprak ar detta avgérande for déva
elevers ratt till likvardig utbildning.

Manga saknar ett sprak for kommunikation
vid ankomsten till Sverige och lar sig forst
svenskt teckensprak for att kunna anvanda
tolk och fa tillgang till samhallsstod.

Darfor kravs flexibilitet i regelverket for att
sakerstalla att dova far den tid de behdver
for att integreras i samhallet. Vidare ansag vi
att beddmningen av sfi-elevers kunskapsniva
bor goras av personer med kompetens inom
svenskt teckensprak och dévas utbildnings-
forutsattningar. Detta ar ytterligare ett starkt
skal till varfor utbildning och bedémning ska
kunna genomfdras i en annan kommun om
hemkommunen saknar ratt expertis.

| remissvaret pa slutbetankandet Styrkraft for
en lyckad integration lyfte forbundet att déva
personer med utlandsk bakgrund moter
sarskilda utmaningar som ofta forbises i
integrationsarbetet. For att maojliggora deras
fulla deltagande i arbets- och samhallslivet
kravs riktade atgarder. Betankandet lyfte
spraklig integration men inkluderade inte
svenskt teckensprak som en ndédvandig
komponent for dévas delaktighet.

SDR betonade darfor vikten av att sakkunniga
med kunskap om dovas situation inkluderas

i integrationsarbetet, sarskilt inom utbildning
och arbetsmarknad, dar aven tillgang till tolk-
tjanster maste sakerstallas.

Genrebild: iStock
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Rattsakerhet

Forbundet har under 2024 f6ljt upp det tidigare
arendet fran 2023 dar Polisen anvant ett barn
som tolk under en husrannsakan. Polisen
anmaldes till Justiticombudsmannen (JO) for
fallet men friades. Polisen skulle dock skapa
riktlinjer for att det inte ska handa igen.

Efter ett tidigare mote med Polisen har fragan
aterigen foljits upp pa ett samradsmaote inom
rattsvasendet tillsammans med sex myndig-
heter och andra funktionshindersorganisatio-
ner. Pa moétet hade Polisen tyvarr inget svar
pa hur det gar med riktlinjerna men vi stravar
efter att barn ska skyddas fran sadana situa-
tioner.

Under varen gav férbundet synpunkter pa
Domstolsverkets promemoria om muntliga
forhandlingar i domstolar. Vi uttryckte stod

till forslaget om att inforliva videoinspelning,
nagot vi tror ar ett avgérande steg mot en
god rattssakerhet for déva personer som talar
svenskt teckensprak, ett visuellt sprak. Aven
om det ar foreskrivet i lag att teckensprakiga
har ratt till teckensprakstolkar i en muntlig
forhandling, ar det viktigt att aven erkanna de
utmaningar som finns i en tolksituation.

Forbundet far ofta fragor och fallbeskrivningar
fran dova som undrar som deras upplevelse
kan betraktas som diskriminering och darmed
kan anmalas. | ett led mot battre stdd till dova
har férbundet publicerat ett reviderat material
pa webbplatsen om diskriminering, audism
och aven olika fallbeskrivningar dar déva
utsatts for diskriminering eller orattvis
behandling — aven pa svenskt teckensprak.
Utifran dessa situationer visar vi vad olika
konventioner och lagar sager samt ger dig en
slutsats och om du kan anmala eller 6ver-
klaga situationen. Fallbeskrivningarna kom
ursprungligen fran SDR:s tidigare projekt
Tillgénglighet genom Teckensprak (TGT),
som genomfdrdes augusti 2010 till juli 2013.

| materialet pa webbplatsen belyser vi dven
audism som inte annu ar en diskriminerings-
grund i en laglig bemarkelse men det betyder
inte att dova som upplever audism ska
acceptera det. Vi uppmuntrar alltid dova att
papeka for sin omgivning eller ansvariga om
upplevelsen av att bli orattvist behandlad eller
vara utsatt for audism.

Nytt material pa férbundets webbplats om diskriminering och
vagledning om och hur en anmalan kan géras.
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Krisberedskap

| november publicerade Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap (MSB) en
uppdaterad version av broschyren Om krisen
eller kriget kommer med anledning av det
radande sakerhetspolitiska laget och
Sveriges medlemskap i Nato. Broschyren
finns Oversatt till teckensprak pa deras webb-
plats. Det ar en viktig information om hur
manniskor kan forbereda sig infor en kris eller
krig och ger aven rad om hur vi kan skydda
oss sjalva och vara nara i handelse av
samhallsstorningar. Information om den nya
broschyren och dess dversattning till teck-
ensprak delades i forbundets informations-
kanaler.

| samband med publiceringen hade férbundet
en dialog med MSB som planerat att utforma
anpassade rad for personer med funktions-
nedsattning. Kring materialet riktat till dova
malgrupper har vi framfoért synpunkter och
bidragit med kunskap kring krisberedskap
fran ett dovt perspektiv. MSB har tagit till sig
dessa for att inkluderas i raden. Férbundet
har inte annu fatt ndgon information om nar
dessa kommer att publiceras och foljer upp
fragan.
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Horselvard och
hjalpmedel

Under kongressen 2021 beslutades det att
forbundet skulle arbeta for en enhetlig och
likvardig tillgang till hérselvard, habilitering
och hjalpmedel i fragan om patientavgifter.

Férbundet har haft kontakt med Horsel-
skadades Riksforbund (HRF), da de sedan
lange och fortfarande ar mycket aktiva i denna
fraga. De har drivit ett paverkansarbete pa
bade nationell och regional niva gallande
kostnader inom horselvarden.

De har aven lyft fragan gentemot regeringen
och riksdagen, tyvarr utan gott resultat.

Vi kan konstatera att det forekommer stora
skillnader beroende pa vilken region du tillhor,
och det har aven flera aktoérer och utredningar
visat. For att undanrdja denna ojamlikhet
behdver fragan behandlas pa regerings-

och riksdagsniva eller att regionerna sjalva
genom Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) driver fram en forandring.

SDR kommer att félja fragan genom HRF, da
den berdr fler an SDR:s medlemmar. SDR
avser att fortsatta arbetet med att undersoka
om betalda patientavgifter kan kompenseras
genom merkostnadsersattning.
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Public service

Under varen presenterade den parlament-
ariska kommittén sitt betankande med forslag
rorande public service-uppdragets spegling
av samhallet, teknikneutralitet, samverkan i
beredskapsfragor samt finansieringen infoér
den kommande sandningstillstandsperioden.
Public service, bestaende av Sveriges
Television (SVT), Sveriges Radio (SR) och
Utbildningsradion (UR), spelar en viktig roll
pa den svenska mediemarknaden. En central
forandring i betankandet var forslaget att
forlanga tillstandsperioden till atta ar, jamfort
med tidigare fyra, vilket forbundet analyserade
och kommenterade i vart remissvar.

Foérbundet har verkat for att belysa public
services betydelse for dovsamhallet och
teckensprakiga personer. | vart remissvar fram-
hall vi att public service ar en viktig aktor for att
sakerstalla korrekt och tillganglig information,
sarskilt i kristider sasom pandemier och hojd
beredskap. Vi lyfte fram att SVT och UR har
viktiga teckenspraksrelaterade uppdrag som
maste behallas och tryggas men att det finns
utvecklingsmaojligheter. Betankandet saknade
dock forslag pa specifika tillganglighetskrav
infor den nya sandningsperioden, vilket vi
kritiserade och framholl som en sarskilt ange-
lagen fraga for déva malgrupper.

Vi kommenterade aven public services roll
inom krisberedskap och valkomnade forslaget
om ett gemensamt beredskapsuppdrag for
public service-bolagen, da detta kan forbattra
tillgangen till samhallsviktig information for
dova. Samtidigt betonade vi behovet av
konkreta atgarder, sasom férbattringar av
Viktigt Meddelande till Almanheten (VMA) sa
att det tillgangliggoérs aven pa teckensprak.
Likasa kravde forbundet tydligare rutiner for
teckensprakstolkning vid presskonferenser
och samhallsinformation. Arbetet med dessa
fragor har varit omfattande och vi har fram-
hallit vikten av att public service inkluderar
alla samhallsgrupper, inklusive tecken-
sprakiga.

Inkluderande krisberedskap och information i
orostider var huvudtemat for PS Funk-dagen
i december, arrangerad av Funktionsratt
Sverige. Dagen samlade representanter fran
funktionshinderrorelsen, public service och
MSB, samt forbundet, som deltog aktivt.
Férbundsordférande Asa Henningsson
medverkade i en panel dar hon lyfte vikten
av tillganglighet for dova vid krissituationer.
Under samtalet belystes vilka forbattringar
som kravs for att alla ska kunna ta del av
larm och viktig information, sarskilt vid strom-
avbrott, samt hur doéva blir utestangda nar
viktig information efter VMA framst formedlas
via radio P4. Regeringen forvantas fatta beslut
om ny lagstiftning och sandningstillstand
under varen 2025, och vi kommer att fortsatta
bevaka och lyfta dessa fragor framat.

SDR har lamnat synpunkter pa en rapport
fran Mediemyndigheten om vidaresandnings-
plikt och hur innehall av allmant intresse
presenteras i digitala granssnitt, som
exempelvis appar i tv-apparater.

Forbundet ser med oro pa risken att public
service blir svarare att hitta, trots att det ar
skattefinansierat. | dag styr kommersiella
aktérer hemskarmar och fjarrkontroller med
egna appar och knappar, vilket forsvarar till-
gangen till teckensprakstolkat innehall.

Att anvandaren sjalv forvantas hitta och lagga
till public service-kanaler skapar onddiga
hinder, sarskilt for dova och personer som ar
mindre digitalt vana. SDR uppmanar darfor
Mediemyndigheten att agera proaktivt for att
sakerstalla att public service fortsatt ar synligt
och tillgangligt for alla — sarskilt i kris- och
beredskapssituationer.
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Utveckling av samarbete

Forbundet har under 2024 foljt upp fjolarets
extra satsning pa att férdjupa och utveckla
samarbetet med vara distriktsorganisationer
och lokalféreningar. Vart fortsatta fokus lag pa
hur samarbetet mellan distriktsorganisationer,
lokalféreningar och det nationella forbundet
kan férdjupas, bland annat genom att utveckla
fem SDR-regioner. Bakgrunden till denna
regionala samverkansmodell var
organisationsoversynen Nya vindar som
genomférdes 2013 till 2017 och en proposition
som kongressen bifoll 2017. Modellen innebar
att SDR organiseras i fem olika regioner;
SDR Norra, SDR Mellersta, SDR Vastra,
SDR Sédra och SDR Ostra. Syftet ar att
starka samverkan mellan féreningarna och
tydligare binda samman férbundet och
foreningarna.

Utvecklingsarbetet under aret har skett
genom moten, bade fysiska och digitala, med
foreningsaktiva i vara distriktsorganisationer
och lokalféreningar dar vi gemensamt
diskuterat aktuella intressepolitiska fragor,
behovet av kurser, utbyte av erfarenheter och
information om hur organisationerna arbetar
samt delat med oss av tips och rad.

Ofrivillig ensamhet

SDR har under hésten genomfért en extra
satsning mot ofrivillig ensamhet, tillsammans
med vara distriktsorganisationer och lokal-
foreningar. | samband med Dovas Dag
arrangerade SDR en ombudskonferens med
temat Métesplatser for alla pa fredagen.
Konferensen skedde i Vartahamnen, Stock-
holm, och hade diskussioner om begreppet
motesplatser, hur vi kan arbeta tillsammans
bade lokalt och nationellt fér att inkludera alla
och darmed minska isolering och offrivillig
ensamhet. Detta gor vi gemensamt genom
medlemsvard och uppsdkande verksamhet.
Fragan berordes aven under SDR:s program-
punkt pa lérdagen som var éppen for alla
intresserade och handlade om Dévas Dag
och andra teckensprakiga métesplatser — nu
och i framtiden.

Foreningssupporten har aven genomfort
traffar med de fem regionala organisationerna
efter ombudskonferensen for att fortsatta
folja upp om teckensprakiga motesplatser
och hur dovforeningarna i de olika regionerna
kan genomfdra uppsokande verksamhet och
fa in nya medlemmar som inte tidigare varit
aktiva inom doévféreningen. Gemensamt har
vi natt 369 personer och haft 61 traffar, bade
fysiska och digitala, inom ramen fér denna
satsning. Satsningen foljdes upp genom 32
digitala fika-traffar dar foreningssupporten
och forbundsordforande deltog. Vi har aven
tagit fram en ny broschyr som kommer att
fardigstallas och lanseras under 2025. Denna
satsning var mgjlig tack vare ett extra stats-
bidrag fran Socialstyrelsen med andamalet
att motverka ofrivillig ensamhet.
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Starka och synliga till-
sammans

Ett av vara mal i férbundets handlings-
program ar att forbattra férbundets image
och kommunikation, bade digitalt och i tryck,
pa alla nivaer; lokalt, regional och nationellt.
Genom projektet Starka och synliga till-
sammans har detta arbete fordjupats med
syfte att starka forbundets varumarke och
synlighet pa lokal, regional och nationell niva.
Malet var att ena organisationens olika
delar, forbattra kommunikationen och skapa
en tydlig, samtida identitet som speglar
SDR:s vision och uppdrag.

Under varen och hosten 2024 holls det ett fler-
tal workshops och méten dar en arbetsgrupp,
med representanter fran hela organisationen
arbetade fram en varumarkes-plattform som
ger riktlinjer for SDR:s framtida utveckling.
Detta arbete skedde under ledning av varu-
markeskonsulterna Geta Kroon och Martin
Nordlinder fran Kroon & Nordlinder. Till-
sammans har gruppen aven arbetat med att
identifiera malgrupper och hur organisationen
kan anpassa sin kommunikation till varje mal-
grupp. Utdver detta sa innehaller plattformen
bland annat ett varumarkeslofte, en vision
och vagledande principer som ska skapa en
tydlig bild av SDR fér bade medlemmar och
omvarlden. Genom regelbundna traffar med
referensgruppen, bestaende av lokalféreningar
och distriktsorganisationer, gavs information
om och mojlighet till insyn i projektet. Ett
grundlaggande budskap i hela satsningen och
det aterstaende arbetet framfor oss ar Béttre
liv och vardag f6ér déval

Projektet identifierade flera utmaningar,
sasom splittring mellan olika nivaer inom
organisationen, bristande synlighet och en
foraldrad visuell identitet. FOr att I0sa detta
foreslas bland annat ett namnbyte och en

ny logotyp, for en enhetlighet pa alla nivaer.
Dessa forandringar ska starka den gemen-
samma identiteten och underlatta samordnad
kommunikation.
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Starka och synliga tillsammans arbetsgrupp. Fr. v:
Martin Nordlinder, Geta Kroon, Kristofer Carlsson,
Christin Ingesson, Jonas Brannvall, Eva Norberg,
Elsa Brunemalm, Charlotte Gustavsson och Joa-

kim Hagelin Adeby.

Forbundsmote

SDR:s forbundsmoéte genomférdes den 24 till
26 maj i Alvik, Stockholm med 23 deltagare
fran 13 distriktsorganisationer och 2 anslutna
organisationer samt Vastanviks folkhégskola.
Forbundet redovisade verksamheten och
ekonomin for 2023 samt ett urval av arbetet
hittills for 2024. Presentation av verksamhets-
planen och budgeten fér 2025 gjordes. En
utvardering av motionsuppfoljningen avklarades
och en tidsplan kring motioner infoér kongressen
2025 har redogjorts. Under I6rdagen sande vi
forbundsmotet live pa var webbplats.

Pride Parade

SDR deltog for forsta gangen i Pride paraden
i Stockholm den 3 augusti tilsammans med
flera andra organisationer inom doévrorelsen.
Infor paraden hade forbundet ett samarbete
med Riksférbundet for homosexuellas, bi-
sexuellas, transpersoners, queeras och inter-
sexpersoners rattigheter (RFSL) Regnbagen,
Sveriges Dévas Ungdomsforbund och Svenska
Dévidrottsforbunde for att ga tillsammans och
samordna teckensprakstolkar. Paraden in-
leddes pa Norr Malarstrand med slutmalet
Ostermalms IP. Alla medlemmar och intress-
erade bjods in att ga i paraden med oss.
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Dovas Dag 2024

Vard: Stockholms Ddvas Forening
Tema: Teckensprak genom livet
Antal deltagare totalt: 1047 personer

Doévas Dag agde rum pa Silja Serenade
mellan den 13 och 15 september 2024 och
programmet var fullt av férelasningar,
utstallningar och underhalining.

Under fredagen genomférdes SDR:s ombuds-
konferens och under I6rdagen hade projektet
Syssna pa mig och férbundets webbshop var
sitt utstallningsbord.

Vid webbshopens utstallning fanns ett urval
av produkter att kdpa pa plats och vi tog aven
emot bestallningar. Forbundet hade en
forelasning som alla intresserade kunde delta i.

Temat var Dévas Dag och andra tecken-
sprakiga métesplatser — nu och i framtiden,
och vi hade dialog med deltagarna om vad de
ansag var viktigt samt vad som lockar dem till
motesplatser pa teckensprak.

FAKTA

Forbundsstyrelsen och arbetsgruppen Déva
féréldrar fanns pa plats och var tillgangliga for
fragor eller funderingar.

| november lanserade forbundet en handbok
for arrangorer av Dovas Dag — en av de
viktigaste motesplatserna for dova i Sverige.
Innehallet har tagits fram tillsammans med en
referensgrupp av tidigare vardféreningar, som
bidragit med erfarenheter, behov och praktiska
tips. Handboken innehaller verktyg,
information och mallar som stdd for arrangdrer.
Den finns som pdf och pa svenskt tecken-
sprak pa var webbplats. Tryckta exemplar har
skickats ut till alla distriktsorganisationer och
lokalféreningar, och mer material finns till-
gangligt pa vart gemensamma intranat. Stort
tack till de foreningar som deltog i arbetet!

Efterlangtad handbok for
Dévas Dag-arrangdrer.

Doévas Dag ombudskonferens.

| Sverige firar vi Dévas Dag varje ar, oftast den tredje helgen i september.

Den arrangeras pa olika platser runt om i landet. Var det firas och vem som ar vard bestams
i samrad mellan SDR:s féreningar. Utdver konferenser, workshops och utstallning ar Dévas
Dag en viktig samlingsplats for déva och andra teckensprakiga i Sverige.
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Ekonomisk hallbarhet

Forbundsstyrelsen fick i uppdrag av
kongressen 2021 att se over forbundets fasta
kostnader — framfor allt lokal- och personal-
kostnaderna. Darfor flyttade forbundskansliet
till mindre lokaler i september 2022.

Under varen 2024 gjorde forbundsstyrelsen
en organisationsoversyn och bedomde att en
omorganisation var nodvandig.

| omorganisationen avsag forbundsstyrelsen
att forstarka den intressepolitiska verksam-
heten i ett langsiktigt och hallbart perspektiv.

SDR:s férbundskansli fick under juni manad
information om de férandringar for personalen
och deras tjanster som omorganisationen
innebar. Den ordinarie personalstyrkan
minskades fran 10 till 9 tjanster totalt.
Foérhandlingar pagick med den lokala fack-
klubben, SDR Unionen och avslutades i
september. Fran och med hésten genomgick
forbundskansliet ett 6vergangsarbete till den
nya organisationen och tre tjanster
utannonserades i oktober.

SDR:s tidigare bemanning med tio tidnster:
Generalsekreterare

Kommunikator

Forenings- och ekonomikonsult
Personal- och ekonomiadministrator
Koordinator med saljansvar

Projekt- och ekonomikoordinator
Redaktor

Administrator och oversattare
Webbredaktor

Intressepolitisk strateg

SDR:s nya bemanning med nio tjanster:
Generalsekreterare

Kommunikator

Ekonomiansvarig

Projekt- och ekonomikoordinator
Forenings- och ekonomiadministrator
Intressepolitisk sekreterare
Intressepolitisk handlaggare
Intressepolitisk handlaggare

Redaktor

Kommunikation

Forbundets informations- och kommunikations-
arbete syftar till att stddja SDR:s vision och
mal genom att informera, kommunicera och
verka opinionsbildande. Vi riktar oss bade
internt — till styrelse, kansli, vara distrikts-
organisationer och lokalféreningar samt
enskilda medlemmar — och externt, till politiker,
beslutsfattare, myndigheter, samarbets-
partners, bidragsgivare och allmanheten.
Distriktsorganisationer och lokalféreningar
kan ocksa vanda sig till forbundet fér rad och
stdd i informations- och kommunikationsfragor.

Vara framsta informationskanaler ar webb-
platsen, sociala medier och Dévas Tidning.

| det I6pande arbetet ar information pa tecken-
sprak i videoformat naturligt, samtidigt som
vi i sociala medier stravar efter att texta sa
mycket innehall som mdojligt, for att till-
gangliggora aven teckensprakigt innehall till
icke-teckensprakiga malgrupper. Vi starker
forbundets synlighet genom medverkan i
exempelvis intervjuer for TV, press och radio,
samt distribution av forbundets informations-
material om déva och teckensprak.

Under 2024 har vi utdver vart Idpande arbete
och varumarkesutvecklingen genom
projektet Starka och synliga tillsammans aven
firat forbundets 102-arsdag den 26 februari
genom en livesandning pa Facebook fran
forbundskansliet. Foljarna fick en rundvisning
i kansliet och se vara medarbetare beratta
om bade aktuella fragor och I6pande arbeten.
Under Internationella dovveckan i september
uppmarksammade vi arets globala tema, Sign
up for Sign Language Rights, genom att dela
World Federation of the Deaf (WFD) inlagg i
vara sociala medier.
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Internationellt samarbete
World Federation of the Deaf

WFD genomfdrde sin varldskongress 2023
och till 2025 planeras en sa kallad mellanars-
konferens i Kenya. Under 2024 har férbundet
darfor mestadels I6pande foljt WFD:s arbete.
Ett gladjande besked fran WFD under 2024
var att en dovexpert, genom Mr. Hiroshi
Tamon fran Japan, numera sitter i FN:s
kommitté for manskliga rattigheter for
personer med funktionsnedsattning.

Forbundet har aven tilsammans med WFD
utvecklat rutiner kring bestallningar och
distribution av dévflaggorna, for forsaljning
genom var webbshop.

European Union of the Deaf

SDR har under aret haft ett fint samarbete
med, och fatt stod, fran EUD i samband med
forbundets anforande om tolktjansten infor
FN:s dvervakningskommitté i Geneve.

Mer om SDR:s anférande i FN-6vervaknings-
kommitté, se sid 13. Forbundet arrangerade
en digital férelasning i april for vara distrikts-
organisationer och lokalféreningar med
Alexandre Bloxs, policy manager pa EUD.
Han berattade om hur EUD och WFD arbetar
och tog upp om FN:s konvention om
manskliga rattigheter for personer med
funktionsnedsattning (CPRD).

Forelasningen skedde pa internationella tecken
och Oversattes till svenskt teckensprak.
Férbundskansliet fick aven en intern fortbild-
ning under Alexandre Bloxs ledning.

Under maj manad deltog forbundet pa
European Union of the Deaf (EUD)
Generalférsamling i Bryssel. Infor motet
skickade SDR in en motion om ddva barns
ratt till undervisning pa teckensprak i skolan.
Motionen lyfte vikten av att EUD aktivt
arbetar med att sprida kunskap om denna
rattighet och belysa de risker som uppstar
nar barn inte far undervisning pa sitt nationella
teckensprak. Vid generalférsamlingen
behandlades motionen, och den fick starkt
stod. Totalt rostade 22 lander for bifall,
medan tva lander valde att rosta blankt. Med
detta beslut kommer EUD att fortsatta arbeta
for att starka medvetenheten kring déva
barns sprakliga rattigheter och betona vikten
av tidig teckenspraksinlarning. SDR ser detta
som ett viktigt steg for att sakerstalla att fragan
far fortsatt uppmarksamhet pa europeisk
niva. Genom samarbetet inom EUD kan arbetet
for déva barns ratt till teckensprak i skolan

fa stdérre genomslag och bidra till att paverka
policyutvecklingen i medlemslanderna.

Dovas Nordiska Rad

Doévas Nordiska Rad (DNR) ar ett viktigt forum
for samarbete mellan dovforbund i Norden.
Under 2024 har tva méten hallits — ett i Norge,
dar vi deltog, och ett pa Gronland som vi tyvarr
inte kunde narvara vid pa grund av svara
reseforbindelser och forbundets omorganisa-
tion, som tagit mycket tid i ansprak.

Vid motet i Norge, som holls i samband med
Al folkhégskolas 50-arsjubileum, delade vi
vara erfarenheter fran FN:s granskning, vilket
inspirerade vara nordiska kollegor — sarskilt
Danmark som star nast pa tur.

Viktiga diskussioner fordes om att starka
teckensprakets stallning och férbattra mojlig-
heten till mobilitet med tolkstdd inom Norden.
Vi har ocksa lyft fragan om Al, som kommer
att tas upp i ett nordiskt seminarium 2025.
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Bistand

Foérbundet bedriver genom MyRight bistands-
arbete i Bolivia (Federacion Boliviana de
Sordos, FEBOS) och Sri Lanka (Sri Lanka
Central Federation of the Deaf, SLCFD)
under programperioden 2023-2027. En till
tva ganger per ar traffas forbundets bistands-
grupp, bestaende av representanter fran
SDR, Stockholms Dévas Forening (SDF) och
Dalarnas Dovas Forening (DDF), som bedriver
bistandsprojekt for utbyte av erfarenheter.

Under varen har SDR:s bistandsgrupp
traffats och har deltog aven Sveriges Dovas
Ungdomsférbund (SDUF) som sedan 2023
har ett eget bistandsprojekt i Sri Lanka for
dova barn och unga. Det har under aret skett
forandringar i bistandspolitiken genom SIDA
enligt ett regeringsuppdrag som i sin tur har
paverkat bistdndsarbetet hos MyRight och
dess medlemsorganisationer. MyRight har
darfor under aret arbetat med en ny ansdkan
som gors direkt hos SIDA.

Sri Lanka

Under aret har férbundet haft en kontinuerlig
kontakt med Sri Lanka, dar kontaktpersonen
Kerstin Olsson bistatt med stod till dévforbundet
i deras arbete. Malet med det nationella
arbetet ar erkdnnandet av teckenspraket

pa regeringsniva, starka dévorganisationen
(SLCFD) samt kvinnoorganisationen (Deaf
Women Association, DWA).

Bolivia

Forbundet gjorde i oktober en uppfdljnings-
resa till Bolivia genom kontaktpersonen
Lars-Gunnar Mdllefors. Det nationella arbetet
fokuseras pa det bolivianska teckensprakets
stallning, utbildningar for dévlarare och tecken-
sprakslarare samt upprattandet av en tolk-
utbildning. Uppféljningar av antalet regionala
och lokala foreningar i landet har aven gjorts.
Nar det galler erkannandet av teckenspraket
sa har ett lobbyarbete pagatt sedan 2016
med uppvaktningar pa regeringsniva. Under
senhosten intensifierades arbetet och det har
varit samtal samt kommissionsarbeten for att
undersoka teckensprakets stallning i Bolivia,
som narmar sig ett erkannande.

Nepal

DDF och SDF bedriver varsitt bistandsprojekt
i Nepal till och med 2027 och har
representanter i SDR:s bistandsgrupp.

Bada projekten genomférs i samarbete med
MyRight. DDF:s samarbete sker med den
nationella organisationen National Federation
of the Deaf Nepal (NDFN), och SDF:s med
den regionala organisationen Deaf
Association of Kailali (DAOK).
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Stod och gavor

Under aret har vi har tacksamt tagit emot
stdd och gavor till forbundet samt stiftelserna
Testaments- och Donationsstiftelsen och
August Carlssons Fliseryd Minnesfond, for
olika andamal. De framsta intakterna kommer
fran minnesgavor och genom utdelningar
fran Manadslotten och Folkspel genom bland
annat Bingolotto. Som 90-kontohavare foljer
forbundet krav och kvalitetssakring enligt
Svensk Insamlingskontrolls riktlinjer.

Webbshop

Forbundet lanserade en ny webbshop den

3 juni. | samband med lanseringen fick
webbshopen nytt namn efter tidigare Handla:
SDR Webbshop. Dévflaggan, fran World
Federation of the Deaf (WFD) i olika storlekar
har tillhért en av arets nyheter att bestalla i
webbshopen.

| borjan av aret flyttades ansvaret for lager
och distribution fran Dalarnas Ddvas Férening
(DDF) i Leksand till Teckensprak och Till-
ganglighet i Stockholm. Marknadsforingen
for webbshopens produkter har skett genom
SDR:s Facebooksida och ett eget Instagram
konto samt annonser i Dévas Tidning.

De populédraste produkterna 2024

» Poster — Svenska handalfabetet med motiv
» Ficklexikon — Teckensprak till vardags

+ Dovflagga
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Poster - Svenska handalbabetet med motiv.

Ficklexikon - Teckensprak till vardags.

Dovflagga.
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Dovas Tidning

Under 2024 gav Dévas Tidning ut fem nummer
av papperstidningen. Pa var webbplats erbjods
en lépande rapportering i form av artiklar och
webb-tv pa svenskt teckensprak.

Ddvas Tidning hade under aret i vanlig ord-
ning en bred bevakning av bade nationella
och internationella doév- och teckenspraks-
relaterade fragor. Under 2024 hade vi artikel-
serien Mitt yrke som en rod trad genom aret.
Ddva med olika yrken och utbildningar
intervjuades om sina karriarer. | nummer tva
hade vi en aldrefragor-special pa nio sidor.

Var webbplats www.dovastidning.se inne-
héaller en mix av journalistiskt innehall och
webbexklusivt material, till exempel DT Play.
Under 2024 besoOktes webbplatsen av 120
800 unika besokare, och antalet sidvisningar
var cirka 850 000. Antalet sidvisningar ar
darmed nastan en férdubbling jamfort med
foregaende ar.

Olivia Renner Balkstam blev fran och med
den 1 februari 2024 tillsvidareanstalld som
redaktor och tog ocksa over rollen som
ansvarig utgivare fran Charlotte Gustavsson
som tidigare varit stallféretradande utgivare.

Arets utgavor av Dévas Tidning under 2024.

Dévas Tidning webbplats.
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Vastanviks folkhogskola

SDR ar huvudman fér Vastanviks folkhégskola i Leksand. Skolans malgrupper ar déva, hoérsel-
skadade, personer med ddvblindhet och hérande deltagare. Folkhégskolan erbjuder i samarbete
med Migrationsverket ett sarskilt mottagande av déva och horselskadade asylsdokande.

Pa skolan finns det internat med cirka 130 baddar och har aven en egen forskola.

Skolan har ocksa en filial i Stockholm.

SDR har fyra platser i skolans skolstyrelse, tva ordinarie och tva ersattare. Under aret har skol-
styrelsen haft sammantraden for att behandla fragor som bland annat skolans I6pande
verksamhet och utvecklingsmaojligheter.

Skolstyrelsen, valda av arsstamman 2023 for tva ar:
Mona Riis, ordférande

Asa Henningsson, vice ordférande (vald av SDR)

Ronny de Silva, ordinarie ledamot

Jan Magnstrom, ordinarie ledamot

Maria Hermanson, ordinarie ledamot (vald av SDR)
Susanne Albihn, ordinarie ledamot (vald av Leksands kommun)
Karin Bystrom, ersattare

Ola Lundstrom, ersattare

Mindie Norrie, ersattare (vald av SDR)

Marianne Wallentin, ersattare (vald av SDR)

Lars-Gunnar Falldin, ersattare (vald av Leksands kommun)

Vastanviks folkhdgskola.
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Skrivelser och uttalanden

2024-03-08 Skrivelse till FN:s sarskilde rapportor for 6vergangsrattvisa Fabian Salvioli om hur Sverige
utsatt dova for olika former av fortryck genom tiderna

2024-03-21 Remissvar: Vidaresédndningsplikt och framhé&vandereglering

2024-03-21 Information om projektet Starka och synliga tillsammans med fokus pa utvecklingsarbete
kring férbundets gemensamma image och synlighet

2024-04-11 Skrivelse till handels- och bistandsminister Johan Forsell: Kommer funktionshindersbistandet
férsvinna nu? Gemensamt med ett flertal organisationer daribland MyRight och SRF.

2024-04-15 Pressmeddelande: Kraftsatsning pa teckensprakets stéllning genom forumteater
2024-04-18 Besked: Roland Jakobsson har gatt bort

2024-04-22 Remissvar: Kammarkollegiets nya féreskrifter om register éver utbildade tolkar
2024-04-29 Pressmeddelande: Teckenspraksdagar far nya bendmningar

2024-05-13 Remissvar med SDUF: Uppféljning for utveckling — ett hallbart system fér samlad kunskap
om villkoren fér barn och elever med funktionsnedséttning i férskola och skola (SOU 2023:95)

2024-05-13 Remissvar: Muntlig férhandling i allmén férvaltningsdomstol
2024-05-23 Remissvar med SDUF: Lagradsremiss om skérpta krav i sfi

2024-05-30 Remissvar: Véxla yrke som vuxen — en reformerad vuxenutbildning och en ny yrkesskola foér
vuxna (SOU 2024:16)

2024-06-12 Information: SDR genomgar en omorganisation
2024-07-05 Skrivelse till utbildningsdepartementet om fjarrundervisning i svenskt teckensprak

2024-07-10 Debattartikel: Svenskt bistand sviker de allra mest utsatta med MyRight och bistandsaktiva
medlemsorganisationer

2024-08-28 Information: SDR har nu antligen en plats i Socialstyrelsens funktionshinderrad.
2024-09-18: Besked: Annelie Orlegéard har gétt bort

2024-09-19 Remissvar gemensamt med SDUF: Ansvar och oberoende — public service i oroliga tider
(SOU 2024:34)

2024-09-23 Information: Presentation av forbundets nya organisationsstruktur och information att
forhandlingarna med lokala fackklubben ar avslutad.

2024-10-28 Information: Petra Eklund Iamnar valberedningen
2024-12-12 Remissvar: Styrkraft for en lyckad integration (SOU 2024:41)
| september publicerades aven ett flertal debattartiklar kring vikten av att stoppa audism i dévas vardag.

Artiklarna publicerades i totalt 18 regionala & lokala tidningar av vara distriktsorganisationer och
lokalféreningar, med vart stéd genom projektet Omvanda varlden.
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Organisation

Medlemmar

Tack vare vara medlemmar kan SDR driva arbetet for ett samhalle dar teckensprak ar sjalvklart.
Hos oss ar alla medlemmar viktiga och SDR uppskattar alla former och grader av engagemang.
Alla insatser raknas — stora som sma!

Sista december 2024 hade SDR 3712 medlemmar genom vara 39 distrikisorganisationer,
foreningar och sektioner. SDR hade ockséa 6 anslutna organisationer.
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Distriktsorganisationer

» Dalarnas Ddvas Forening

» Dovas Forening i Kronobergs lan

+ Dovas Forening i Orebro 1an

» Gotlands Dévas Forening

» Gavleborgs Ddvas Lansférening

» Hallands Lans Dévas Forening

» JOnkopings Lans Ddvas och
Teckensprakigas forbund

» Kalmar Lans Dovas Forening

* Norrbottens Dovas Teckenspraksforening

+ Skanes Dovas Distriktsforbund

+ Stockholms Ddvas Forening

* Uppsala Lans Dovas Forening

» Vasterbottens Dovas Teckensprak Lans-
forbund

* Y-Lans Ddvas Forbund

* Varmlands Dévas Lansforening

» Vastra Goétalands Dévas Lansférbund

+ Ostergétlands Dévas Lansforbund

Anslutna organisationer

» Sveriges Ddévas Ungdomsférbund

» Sveriges Dovas Pensionarsforbund
» Sveriges Dovhistoriska Sallskap

» Svenska Dévidrottsforbundet

* RFSL Regnbagen

» Foreningen Par Aron Borgs vanner

Av dessa anslutna organisationer har SDR
aven samarbetsavtal med Sveriges Dovas
Ungdomsfoérbund (SDUF) och Sveriges
Dévas Pensionarsforbund (SDP).
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Lokala organisationer

Lokalforeningar och sektioner

Boras Dovas Forening

Doévas Forening i Kristianstad med omnejd
Ddévas Forening i Norrkdoping med omnejd
Dévas Forening i Orebro
Falkenberg/Varberg Dovas Forening
Goteborgs Dévas Forening
Helsingborgs Ddvas Forening
Harndsands Dovas Forening
Hassleholms Dovas Férening "Goingen”
Karlstads Dovas Forening

Linkopings Dovas Forening
Lundabygdens Dovas Forening

Malmo Dovas Forening "Svenske”
Medelpads Dovas Forening

Pitea Dévas Forening

Skelleftea Dovas Foérening
Sodertornsektionen

Trollhattans Dovas Forening

Umea Teckenspraks Forening
Vanersborgs Teckenspraksforening
Vatterbygdens Ddvas Forening
Ornskdéldsviks Dévas Férening
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Fortroendevalda

Forbundsstyrelsen

Forbundsstyrelsen bestar av en férbunds-
ordférande, en vice férbundsordférande och
sju ledamoter. Styrelsen har haft sex ordinarie
styrelsemodten och ett per capsulam mote.
Arbetsutskottet sammantrader mellan styrelse-
motena och har haft sex sammantraden
under aret.

Forbundsstyrelsen

Asa Henningsson, forbundsordférande
Joakim Hagelin Adeby, vice férbunds-
ordférande

Daniel Littorin, forbundskassor

Maria Hermanson

Lea Strandberg

Hedvig Ledung

Pia Johnsson Sederholm

Christina Eriksson

Laith Fathulla

Valberedningen

Valberedningen bestar av fértroendevalda
personer som har i uppgift att ta fram

forslag till styrelsekandidater och revisorer.
Valberedningen bjuds in till for att delta pa
styrelsesammantraden, féreningsforum och
forbundsmote. Under aret har valberedningen
gett information om deras arbete och vilka i
styrelsen som finns till férfogande att fortsatta
sitt styrelseuppdrag efter kongressen 2025.

Valberedningen

Curt Ljungberg

Maria Sundholm

Petra Eklund (till 20 oktober)
Ragnar Veer (fran 21 oktober)

Ersattare: Ragnar Veer (till 20 oktober) och
Johan S. Wisser
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Anstallda

Alexia Lefebvre

Camilla Lindahl (31 januari - 13 juni)
Charlotte Gustavsson

Denny Bergerholm

Elias Tebibel (till 29 februari)

Florian Tirnovan

Jenny Ek

Julia Kankkonen

Linda Stal

Niclas Martinsson (till 31 januari)
Olivia Renner Balkstam

Pontus Degsell

Sigridur Johannsdottir (5 februari - 26 oktober)
Therese Rollvén

Projektanstallda

Amina Ouahid (12 september - 11 december)
Anna Racki

Camilla Attestal (fran 4 mars)

Cathrine Bjorkstrand (fran 8 januari)

Erdem Akan (fran 2 maj)

Fredrik Oller (21 oktober - 11 december)
Kristofer Carlsson (12 mars — 28 november)
Magnus Nordstrom

Peter Hegethorn Ketsanoi (fran 6 augusti)
Rebecca Drammeh (12 september - 11 december)
Sara Scholdt

Silja Lamhauge (12 september - 11 december)
Susanne Andersson (till 13 juni)

UIf Nilsson Jorlemyr

Urban Mesch (fran 8 januari)

SDR:s férbundskansili ligger i Rissne, Sundbyberg
och har bedrivs det centrala arbetet for forbundet.
Forbundet har aven anstallda i projektet Dévas
Kulturarvscentrum som framst har Vastanviks
folkhdgskola som arbetsplats.

Den 15 till 18 augusti hade styrelsen och kansliet
en gemensam kick-off pa Vastanviks folkhdgskola.
Forutom kurs i Hjart- och Lungraddning (HLR)
hade vi workshop om likabehandlingsarbete,
gemensamma diskussioner om kommande verk-
samheter och aktiviteter, bland annat kongressen
2025. En utflykt gjordes ocksa till Rattvik dar alla
fick mojligheten att prova pa rodel.
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Arbetsgrupper

Foreningssupport

Har uppdrag att stotta foreningar genom
besok, support och framtagande av olika
mallar.

Gruppmedlemmar

Asa Henningsson

Cathrine Bjorkstrand

Pontus Degsell, handlaggare

Bistandsgrupp

Bestar av representanter fran féreningar som
har bade nationella och lokala bistands-
projekt och SDR samt Sveriges Dovas
Ungdomsfoérbund (SDUF).

Gruppmedlemmar

Joakim Hagelin Adeby, ordférande

Kerstin Olsson, kontaktperson for Sri Lanka
Lars-Gunnar Mollefors, kontaktperson for
Bolivia

Representanter fran Dalarnas Dévas
Forening (DDF), Stockholms Ddvas Foérening
(SDF) och Sveriges Dovas Ungdomsférbund
(SDUF)

Therese Rollvén, handlaggare

Kruth-kommittén

Har uppdraget att bereda utdelning av
utmarkelser i samband med kongressen vart
fiarde ar.

Dessa utmarkelser ar Kruthmedaljen,
Lars-Ake Wikstrom International Award,
Guldtecknet och Alma Abrahamssons pris.

Gruppmedlemmar

Joakim Hagelin Adeby

Tomas Hedberg (till och med maj)
Asa Gustavsson

Jenny Ek, handlaggare

Ekonomisk hallbarhet

Har uppdraget att tillvarata och utveckla
forslag pa hur férbundet ska uppna en
ekonomisk hallbarhet i ett langsiktigt
perspektiv.

Gruppmedlemmar
Daniel Littorin

Joakim Hagelin Adeby
Julia Kankkonen

Asa Henningsson

Dova foraldrar

Gruppen arbetar for att starka déva foraldrar
med horande eller dova barn genom att 6ka
kunskapen om eget foraldraskap och vilka
rattigheter foraldrar och barn har.
Arbetsgruppen har tva undergrupper: déva
foraldrar till déva barn och déva foraldrar till
hdrande barn.

Gruppmedlemmar

Paulina Wlostowski

Jannicke Kvitveer

Marten Hogberg

Hedvig Ledung

Sigridur Johannsdottir, handlaggare
Sara Schdldt, handlaggare

Dova upprattelse

Forbundsstyrelsen beslutade i oktober 2024
att tillsatta en arbetsgrupp fran och med
2025, med uppdrag att arbeta for dévas upp-
rattelse. En ad hoc grupp har hallit i fragan
under aret och bestatt av Hedvig Ledung,
Joakim Hagelin Adeby, Jan Magnstrom och
Jenny Ek, handlaggare.
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Alexandre Bloxs, policy manager hos
European Union of the Deaf (EUD),
holl i en fortbildning pa

SDR:s forbundskansli.

Kick-off med férbundsstyrelsen och
kansliet i Dalarna den
15 till 18 augusti.

Forbundsstyrelsen 2024.

Ovre raden fr. v: Laith Fathulla, Hedvig
Ledung, Asa Henningsson, Christina
Eriksson, Maria Hermanson, Lea
Strandberg och Joakim Hagelin Adeby.
Nedre raden fr. v: Daniel Littorin,

Pia Johnsson Sederholm och
signalhunden Tore.
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Slutord

Nar vi nu blickar tillbaka pa 2024 vill vi i forbundsstyrelsen rikta ett varmt tack till alla er som pa olika satt
har bidragit till vart gemensamma arbete.

Till vara distriktsorganisationer, lokalféreningar och anslutna organisationer — tack fér ert engagemang
och den kraft ni tillfor i vart arbete.

Vi vill ocksa uttrycka var stora uppskattning for vara samarbetspartners, som tillsammans med oss
fortsatter att sta upp for manskliga rattigheter och ratten till teckensprak.

Ett sarskilt tack riktar vi till var dedikerade personal, vars insatser och kunskap gor det mojligt for oss att
na framat.

Vi vill aven rikta ett stort tack till Allmanna Arvsfonden, vars generdsa stéd har gjort det mojligt fér oss att
driva tre viktiga projekt under aret; DigiDOv, Syssna pa mig och Dévas kulturarvscentrum. Likasa tackar
vi Svenska Postkodlotteriets Stiftelse for deras stod till annu ett betydelsefullt projekt: Omvanda varlden.
Era bidrag gor verklig skillnad for vart arbete och for framtiden.

Och framfér allt — till er som ar medlemmar, foértroendevalda, allierade, bidragsgivare, kunder, sponsorer,
lottkdpare via Manadslotten och Folkspel, ideella krafter och eldsjalar: Tack! Det ar genom er vi kan
fortsatta driva var viktiga kamp.

Lat oss tillsammans fortsatta arbetet for ett mer jamlikt och inkluderande samhalle.
Framtiden skapar vi tillsammans!

Henningsson Joakim
Foérbundsordforande Vice forbu rande
-~
n L
Forbundskassor Ledamot

on Sederhoim

Hedvig Ledung

Ledamot Ledamot

a berg Christina Eriksson
Ledamot Ledamot

ith athulla
Ledamot
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Sveriges Dévas Riksforbund, 882600-2282, med sate i Leksand, far harmed avge
arsredovisning for rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Allmant om verksamheten
Andamal

Sveriges Dovas Riksférbund (SDR) ar en ideell, partipolitiskt och religiést obunden organisation som
verkar for dévas och teckensprakigas rattigheter i samhallet. Verksamheten vilar pa tre barande
perspektiv: sprak och kultur, delaktighet och tillganglighet, samt samhdorighet och gemenskap.

Forbundets andamal ar att framja utbildning, stdd, service och delaktighet for déva och hérselskadade,
samt att verka for deras sprakliga, kulturella, sociala och ekonomiska rattigheter.

Vision och verksamhetsidé

Forbundets vision ar Teckensprak fér méjligheter utan grédnser och ett hallbart samhélle!.
SDR driver paverkansarbete, vacker opinion och skapar métesplatser pa svenskt teckensprak, med
fokus pa manskliga och demokratiska rattigheter.

Handlingsprogram 2022 - 2025

Handlingsprogrammet Teckensprak — en hallbar framtid 2022—-2025 utgor den strategiska grunden for
verksamheten, inspirerat av Agenda 2030. Det fokuserar pa teckensprak, gemenskap, identitet, kultur
och kunskap — med malet att skapa ett hallbart och inkluderande samhalle dar ingen lamnas utanfor.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

» Svenska Postkodlotteriets Stiftelse beviljade forbundet ca 3 miljoner kronor fér det 18 manader
projektet Omvénda vérlden.

* Projektet Starka och synliga tillsammans initierar med syfte att stérka férbundets varumarke och
synlighet pa lokal, regional och nationell niva

* Projektet Omvénda vérlden turnerade med férestallningen Audism genom livet och genomférde 20
forestallningar med totalt 564 deltagare i 15 stader.

 Teckensprakets stallning uppmarksammades genom Almedalen och SVT samt turné med Omvénda
vérlden.

» Dévas Kulturarvscentrum inledde sitt andra ar med arbete kring arkiv, féremal och opinionsbildning.

» Syssna pa mig 6kade kunskap om psykisk halsa genom ca 11 workshops med 171 deltagarna,
fortbildning fér ca 130 professionella personer, Instagram och informationsfilmer.

* DigiD6év genomférde 21 workshops och 7 smakurser for aldre dova med 102 deltagare.

* Fortsatt utveckling av regionmodellen med 32 digitala fika-traffar och méten fér samverkan.
* Publicering av CODA-handbok fér déva foraldrar till hdrande barn.

* Deltagande i Pride-paraden i Stockholm tillsammans med andra dévorganisationer.

» Ombudskonferens och satsningar mot ofrivillig ensamhet nadde 369 personer vid 61 traffar.
* Bistandsarbete internationellt genom bland annat en uppféljningsresa till Bolivia

Resultat och effekter

« Bristfallig tolktjanst inklusive arbetslivstolkning resulterade i en riksdagsinterpellation och FN-
kommitténs kritik till Sverige

* Projektverksamhet och strategiska seminarier har 6kat medvetenheten i samhallet och bland
beslutsfattare om dévas livsvillkor.

» Enkatbaserade kartlaggningar kring teckensprakets stallning, dovkultur och tillgang till information
om psykisk halsa har gett vardefullt underlag fér fortsatt opinionsarbete.

* Informationsmaterial om déva teckensprakstolkar har hojt medvetande om yrkesgruppens unika
kompetens och tillgang till dem.

+ SDR tilldelades en plats i Socialstyrelsens rad for funktionshinderfragor 2024—2027.
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Utmaningar och risker

» Avsaknad av sprakbedémningsverktyg for déva barn och vuxna i utredningar.

» Otillracklig kompetens inom kommuner, regioner och myndigheter kring teckensprak och dévas
behov.

* Ej tillfredsstallande system for arbetslivstolkning

* Problem med tolkning och brist pa rattssakerhet i rattsprocesser.

* Digitalt utanférskap bland aldre ddva.

* Fortfarande stor behov av en Nationellt Kunskapscenter for Dévfragor.

» Signaler om minskad stdd till SIDA darmed bli vart internationellt bistandsarbete begransad

Medlemmar och struktur

Vid arets slut hade SDR 3 712 (3 706) medlemmar genom 39 distrikisorganisationer, lokalféreningar
och sektioner. Forbundet hade ocksa 6 anslutna organisationer.

Lokal

Forbundet har sitt kontor i Rissne, Sundbyberg kommun. Fortsatt en lagre hyreskostnad for férbundet
pa grund av stddet fran Arvsfondens lokalbidrag fér projekten DigiDév och Syssna pa mig.

Forbundets webbshop fortsatter under aret med sitt lager och packhjalp i Stockholm genom daglig
verksamhet for dova, Teckensurra som ags av Teckensprak och Tillganglighet (ToT).

Ekonomisk oversikt

» Forbundet erhdll under aret statsbidrag pa 2 755 tusen kronor (2 729). Samt ett extra statsbidrag pa
408 tusen kronor for att motverka ofrivillig ensamhet och genomféra olika aktiviteter i syfte att bryta
isoleringen bland ddva i Sverige

+ Forbundet erhdll under aret bidrag fran Stiftelsen Svenska Centralkommittén for Rehabilitering
(SVCR) pa 400 tusen kronor (400).

» Forbundet tillsammans med Synskadades Riksforbund genom Ideella Spel AB ar férmanstagare {ill
Manadslotten och Manadslotten Plus. Under aret fick férbundet dverskottet pa 2 846 tusen kronor
(4 480) av Manadslotten.

» Forbundet &r medlem hos Folkspel och under aret har férbundet fatt intakter fran forsaljningen av
Bingolotto pa 11 tusen kronor (12) och en extra utdelning vid arets slut pa 53 tusen kronor (51).

» Forbundet har fatt gavor under aret pa 88 tusen kronor (114), varav tva tusen kronor utdelades till
forbundets stiftelser, Testamentes- och Donationsstiftelsen och Stiftelsen August Carlssons Fliseryd
Minnesfond. Férbundet fortsatter ocksa sitt arbete for att folja kraven och kvalitetssakringen enligt
Svensk insamlingskontrolls riktlinjer for att behalla kvalitetsmarkningen fér 90-konto.

» De tre projekten som finansieras med stod fran Arvsfonden, Dévas Kulturarvscentrum, som vid
oktober ar inne i andra aret av tre och har under aret anvant 3 085 tusen kronor.
DigiDév, som vid mars ar inne i sista aret av tre och har under aret anvant 1 125 tusen kronor.
Syssna pa mig, som vid augusti ar inne i sista aret av tre och har anvant 1 865 tusen kronor.

* Omvénda vérlden som finansieras med stdd fran fran Svenska Postkodlotteriets Stiftelse startades
upp 1 mars och pagar till sista september 2025 och har under aret anvant 1 797 tusen kronor.
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Framtida utveckling efter rakenskapsaret

Under 2025 fortsatter SDR sitt strategiska utvecklingsarbete med fokus pa:

« Att aktivt arbeta med utbildning och digital utveckling bland annat Al med grasrétterna

+ Etableringen av ett Nationellt Kunskapscenter for Dévfragor

« Slutférandet av projekten DigiD6v och utgivning av en informationsfolder om DigiDév

« Slutférande av projekten Syssna pa mig med webbiarier och lansering av webbsida

« Slutférande av projektet Omvénda vérlden med webbinarier for att ytterligare starka dévas rattigheter

« Vidareutveckling av Dévas Kulturarvscentrum med malsattning att skapa langsiktigt hallbara
strukturer

« Starkta kommunikationsinsatser och ¢kat medlemsengagemang, samt fortsatt utveckling av
forbundets nya varumarkesplattform

Utveckling av forbundets verksamhet, resultat och stallning

Belopp i Tkr
2024-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31

Totala intakter 17 660 14 792 19 638 10 869 10 497
Totala kostnader 19749 14 726 14 487 10 814 10 162
Resultat efter finansiella poster -1 430 717 5240 35 300
Eget kapital 18 926 20 356 19 639 14 399 14 364
Balansomslutning 24 225 26 182 23 519 17 158 17 271
Soliditet % 78,1 77,7 83,5 83,9 83,2
Antal anstallda 10 st 10 st 9 st 10 st 9 st
Antal medlemmar 3712 3 706 st 3 554 st 3484 st 3 262 st

Forslag till disposition av forbundets vinst eller forlust
Belopp i Tkr

Till forfogande star:

Balanserat resultat 20 356
Arets underskott -1430
Totalt 18 926
Styrelsen foreslar att:

Balanseras i ny rakning 18 926
Summa 18 926

Vad betréaffar resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakning med
tillhérande noter.

Agarférhallanden
Sveriges Dovas Riksforbund ager dotterféretaget SDR Tecken AB (TAB), org. nr 556696-9225.

Forbundet har 100 % rostrattsandel genom sina 1000 andelar a 100 kr i TAB.
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Resultatrakning
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Belopp i Tkr Not 2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Verksamhetsintakter
Medlemsintakter 226 225
Gavor 86 114
Nettoomsattning 1423 1385
Intakter fran organisationer 11 659 8 689
Bidrag fran offentliga finanser 4125 4173
Ovriga intakter 2 142 207
S:a Verksamhetsintakter 17 661 14 793
Verksamhetskostnader
Kostnader for varor och vissa kopta tjanster -2 940 -1 633
Ovriga externa kostnader 3 -4 293 -3454
Personalkostnader 4 -12 516 -9 639
S:a Verksamhetskostnader -19 749 -14 726
Verksamhetsresultat fore finansiella kostnader -2 088 67
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran 6vriga vardepapper 2 3
Ranteintakter och liknande resultatposter 677 667
Rénte och bankkostnader -21 -20
Resultat efter finansiella poster -1430 717
Arets resultat -1430 717
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Balansrakning
Belopp i Tkr Not 2024-12-31 2023-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 5 - -
Inventarier, verktyg och installationer 6 - -

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i dotterféretag SDR Tecken AB 7 100 100
Andelar i Carlborgsons gard - Varde 1 kr - -
Andra langfristiga vardepappersinnehav 8 97 97

197 197
Summa anldggningstillgangar 197 197

Omsittningstillgangar

Varulager mm 9
Varulager 134 147
134 147
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 108 189
Skattefordringar 561 220
Ovriga fordringar 122 42
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 280 328
1071 779
Kassa och bank 22 823 25059
Summa omséttningstillgangar 24 028 25985

SUMMA TILLGANGAR 24 225 26 182
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Balansrakning
Belopp i Tkr Not 2024-12-31 2023-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Fritt eget kapital vid arets borjan 20 356 19 639
Arets resultat -1430 717
Fritt eget kapital vid arets slut 18 926 20 356
Skulder och reserveringar
Ej nyttjade medel 2740 3137
Leverantorsskulder 519 543
Skulder till narstdende organisationer 2 151
Skulder till intresseféretag och gemensamt styrda foretag 452 452
Skatteskulder 271 201
Ovriga skulder 757 661
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 558 681
5299 5 826

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 24 225 26 182
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad, BFNAR 2012:1 (K3) for ideella féreningar.

Resultatréakningen

Verksamhetsintéakter

Det infldde av ekonomiska fordelar som férbundet erhallit eller kommer att erhalla fér egen rékning
redovisas som intakt. Intdkter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

Nedan beskrivs, for respektive intédktspost, nar intdktsredovisning sker.

Medlemsavygifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar fér medlemskap i forbundet.

Medlemsavgifter redovisas vid inbetalning fran medlemmen och intéktsredovisas éver den tidsperiod
som avses.

Nettoomsittning
Vid forsaljning av varor och tjanster redovisas intékten normalt vid leverans.

Gavor och Bidrag

En transaktion i vilken férbundet tar emot en tiligang eller en tjanst som har ett varde utan att ge
tillbaka motsvarande varde i utbyte ar det en gava. Om tiligangen eller tjansten erhalls darfor att
forbundet uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och forbundet har en skyldighet att aterbetala
till motparten om villkoren inte uppfylls, ar det ett erhallet bidrag.

Gavor redovisas som huvudregel som intékt nar de erhalls. Gavor som utgdrs av annat an kontanta
medel varderas till marknadsvardet vid gavotillfallet. Erhallna gavor redovisas netto, det vill sédga efter
avdrag for de direkta kostnader som kan uppkomma vid forsaljning av en tillgang. Gavor dar givaren
eller férbundet bestamt att medlen ska anvandas till srskilda andamal sarredovisas som
andamalsbestamda medel i eget kapital.

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfylits. Erhallna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Alltsa bidrag som erhallits for att
tacka vissa kostnader redovisas samma rakenskapsar som den kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Erséttningar till anstéllda

Lépande ersattningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med
att de anstallda utfor tjanster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestamda
redovisas en kostnad det ar pensionen tjanas in.

Inkomstskatt

Forbundets inskrankta skattskyldighet regleras i 7 kap. inkomstskattelagen (1999:1229). Den del i
forbundet som avser naringsverksamhet ar skattepliktig.

Forbundet ar befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven som
samhallsnyttig enligt skattelagstiftningen.
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Balansrakningen
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier med ett anskaffningsvarde under 50% av prisbasbeloppet har utifran
vasentlighetsbeddmning huvudsakligen redovisats som kostnad.

Anskaffningsvardet for materiella anlaggningstillgangar forvarvade genom testamente eller gava
Overensstdmmer med det skattemassiga vardet. Bidrag, privatrattsliga och offentligrattsliga bidrag,
som avser forvarv av materiell anlaggningstillgang reducerar tillgadngens anskaffningsvarde.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar férutom inkdpspriset aven utgifter som ar
direkt hanforliga till forvarvet. Utgifter for Iopande underhall och reparationer redovisas som kostnader
nar de uppkommer.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt éver tillgangens bedémda nyttjandeperiod.
Nar tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas i férekommande fall tillgangens restvérde.
Linjar avskrivningsmetod anvands.

Foljande avskrivningstider tillampas: Inventarier 5 ar

Realisationsvinst respektive realisationsforlust vid avyttring av en materiell anlaggningstillgang
redovisas som dvriga intakter respektive évriga kostnader.

Finansiella tillgangar och skulder
Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument varderade
utifrén anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.

Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella tillgangar till anskaffningsvarde med tillagg for direkta
transaktionsutgifter. Efter forsta redovisningstillfallet varderas langfristiga finansiella tillgdngar som inte
ar rantebarande till anskaffningsvarde med avdrag fér nedskrivning.

Varulager

Varulagret ar upptaget till det Iagsta av anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvardet. Darvid har
inkuransrisk beaktats.

Anskaffningsvardet berdknas enligt vagda genomsnittspriser. | anskaffningsvardet ingar forutom
utgifter for inkdp aven utgifter for att bringa varorna till deras aktuella plats och skick.

Avsittningar och dndamalsmedel

En avsattning redovisas i balansrakningen nar férbundet har en legal eller informell forpliktelse till féljd
av en intraffad handelse och det ar sannolikt att ett utflode av resurser kravs for att reglera forpliktelsen
och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Vid forsta redovisningstillfallet varderas avsattningar till den basta uppskattningen av det belopp som
kommer att krévas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen. Avsattningarna omprévas varje
balansdag.

Andamalsbestamda medel i eget kapital redovisas medel som &r bestamda till ett visst &ndamal.

Not 2 Ovriga intékter
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31

Hyresintakter 75 73
Intakter fran foreldasningserie (ar 2023) och ombudsavgifter 56 116
Ersattning fran Ciko for avgifter till Omstella ar 2023 10 -
Ovriga mindre intakter 1 4
Salda inventarier pa grund av flytt 2023 - 11
Portointakter - 3

Summa 142 207
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Not 3 Ovriga externa kostnader med sérskild redovisning av lokalkostnader

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Summa ovriga externa kostnader utan lokalkostnader 3 266 2422
Kontorslokal och férrad i Rissne 935 929
(varav lokalkostnaden for de tva projekten pa 230 tkr
som finaniseras genom Allmanna arvsfonden ar 2024)
Lagerlokaler i Leksand 1 64
Lagerlokal i Stockholm 36
Lagenhet i Stockholm 55 39
Summa lokalkostnader (inkl driftkostnader) 1027 1032
Summa ovriga externa kostnader 4293 3454
Not 4 Anstéllda och personalkostnader
Medelantalet anstéllda

2024-01-01- 2023-01-01-
Kontoret Rissne 2024-12-31 2023-12-31
Man 2 3
Kvinnor 8 7
Totalt 10 10
Personalkostnader for styrelsen, anstéllda och uppdragtagarna

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Styrelsen inkl férbundsordférande 821 830
Anstallda Rissne 4138 4 254
Ovriga anstéllda fér olika projekten 3248 1610
Uppdragtagarna (ej far pensionsférmaner) 387 140
Summa Iéner och andra erséttningar 8 594 6 834
Sociala kostnader 2702 2031
Pensionskostnader inkl. sarskild I6neskatt 875 561
Ovriga personalkostnader 345 213
Summa personalkostnader 12 516 9639

Not 5 Byggnader och mark

Forbundet ager mark i Leksand med fastighetsbeckning Vastanvik 109:2 och darmed betalar arligen

fastighetsskatt pa 2100 kr.

2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
-Vid arets borjan 250 250
Vid arets slut 250 250
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets boérjan -250 -250

Redovisat virde vid arets slut
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2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets borjan 1562 1562
Summa anskaffning 1562 1562
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets borjan -1 562 -1 562
Summa avskrivningar -1 562 -1 562
Redovisat varde vid arets slut - -
Not 7 Andelar i SDR Tecken AB

2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 100 100
Redovisat varde vid arets slut 100 100
Not 8 Andra langfristiga vardepappersinnehav

2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 97 97
Redovisat varde vid arets slut 97 97
Not 9 Varulager

2024-12-31 2023-12-31
Vardet pa lagervaror for profilprodukter och teckenspraksmaterial 134 147
Totalt 134 147

Vardet i lagervarorna har man minskat med inkuransvarde pa 3 % av beraknat anskaffningsvardet

for lagervaror.

Not 10 Checkrakningskredit

2024-12-31 2023-12-31

Beviljad kreditlimit 2000 2 000

Outnyttjad del -2 000 -2 000

Utnyttjat kreditbelopp - -
Not 11 Stallda sakerheter

2024-12-31 2023-12-31

Fastighetsinteckningar 1000 1000

Foretagsinteckningar 2500 2500

3500 3500

Not 12 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

For tre anstallda som avslutade sin anstallning till féljd av omorganisationen under 2024 kvarstar
personalkostnader under 2025, vilket paverkar resultatet for det nya rakenskapsaret. Under aret
kommer forbundet dven att genomféra kongress med nyval av styrelse, vilket innebar ytterligare

organisatoriska forandringar.
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REVISIONSBERATTELSE
Till kongressen i Sveriges Dovas Riksforbund, org.nr 882600-2282

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Sveriges Dovas Riksférbund for r 2024.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vdsentliga avseenden rattvisande bild av férbundets finansiella stéllning per den 31 december
2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
férenlig med drsredovisningens Gvriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed
beskrivs narmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den icke-auktoriserade revisorns
ansvar.

Vi dr oberoende i férhallande till forbundet enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad
revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhédmtat &r tillrickliga och dndamélsenliga som grund for vira
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en réttvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer #r
nodvéandig for att uppritta en drsredovisning som inte innehéller nigra visentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller pd misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av férbundets forméga att
fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om forhéallanden som kan péverka formagan
att fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tilldmpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt mal ar att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.
Rimlig sikerhet &r en hog grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en siddan
finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar
med grund i drsredovisningen.



Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

1. identifierar och bedSmer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat
utifrdn dessa risker och inhd@mtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och &ndamélsenliga for att
utgora en grund for mina uttalanden. Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till
f6ljd av oegentligheter &r hogre dn for en vésentlig felaktighet som beror pé fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

2. skaffar jag mig en forstéelse av den del av forbundets interna kontroll som har betydelse for
min revision for att utforma granskningsatgérder som ar ldmpliga med hansyn till
omsténdigheterna, men inte f6r att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

3. utvérderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

4. drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig osékerhetsfaktor som avser sddana
handelser eller forhéllanden som kan leda till betydande tvivel om forbundets forméga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor,
maéste jag i revisionsberittelsen fista uppmérksamheten pé upplysningarna i drsredovisningen
om den vésentliga osdkerhetsfaktorn eller, om s&ddana upplysningar &r otillrickliga, modifiera
uttalandet om &rsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas
fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden géra
att en forbundet inte 14ngre kan fortsétta verksamheten.

5. utvérderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
déribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och hindelserna pa ett sétt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
déribland de betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Den icke auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revisionslagen och dédrmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
maél &r att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida &rsredovisningen har uppréttats i enlighet

med arsredovisningslagen och om &rsredovisningen ger en réttvisande bild av Sveriges Dovas
Riksforbunds resultat och stillning.

Rapport om andra kray enligt lagar och andra forfattningar
Uttalande

Utdver vér revision av &rsredovisningen har vi &ven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Sveriges Dévas Riksforbund for ar 2024,

Vi tillstyrker att kongressen beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet f6r rikenskapsaret.
Grund for uttalande
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i

avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till forbundet enligt god revisorssed i
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i Gvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.



Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och 4&ndamalsenliga som grund for vért
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret f6r férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vért uttalande om ansvarsfrihet, &r att
inhd@mta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om négon
styrelseledamot i ndgot vésentligt avseende foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nigon
férsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet mot forbundet.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot férbundet.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder den auktoriserade revisorn
professionellt omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen grundar sig framst p4 revisionen av ridkenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsétgérder som utf6rs baseras pa den auktoriserade revisorns professionella
bedomning och dvriga valda revisorers bedémning med utgangspunkt i risk och visentlighet. Det
innebdr att vi fokuserar granskningen pa sddana dtgarder, omraden och foérhillanden som dr vésentliga
for verksamheten och dér avsteg och dvertradelser skulle ha sirskild betydelse for férbundets
situation. Vi gar igenom och prdvar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhéallanden som &r relevanta for vért uttalande om ansvarsfrihet.

bt~

Hans Rimberg
Fortroendevald revisor

Stockholm den 5 maj 2025
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