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Scenen utspelar sig under en arbetsintervju dar en dév arbetssdkande, Aisha, méter en arbetsgivare.
Med sig har hon en teckensprakstolk, Anna, som majliggér kommunikationen.

Arbetsgivaren inleder motet med att tacka Aisha for att hon kommit och uttrycker sin beundran over
hennes CV och personliga brev. Hen erkanner dock en viss okunskap om ddéva och fragar hur
kommunikationen med kollegor skulle fungera. Aisha forklarar att de helt enkelt skulle anvanda en
teckensprakstolk, precis som under intervjun. Arbetsgivaren ar nyfiken och vill veta mer om hur
tolktjansten fungerar — vem som bokar och vem som betalar.

Aisha forsoker forklara att systemet i Sverige ar komplicerat och inte lika valfungerande som i andra
nordiska lander. Nar arbetsgivaren fragar om tolken som ar dar idag kommer att skicka en faktura till
foretaget, skyndar Aisha sig att fortydliga att Tolkcentralen star for kostnaden vid intervjun. Daremot,
om hon skulle anstallas, skulle arbetsgivaren behéva sta for tolkkostnaden.

Arbetsgivaren reagerar fundersamt och undrar om det finns ekonomiskt stod for detta. Aisha berat-
tar om majligheten till I6nebidrag fran Arbetsférmedlingen, dar arbetsgivare kan fa upp till 20 000 kr
i manaden for att anstalla en dév person. Arbetsgivaren staller en kritisk fraga: Varfér skulle jag fa
bidrag for att anstalla dig?

Aisha blir nervés och forsdker forklara att det ar sa Arbetsformedlingens system fungerar — att
myndigheten betraktar déva som personer med "nedsatt arbetsférmaga”, vilket ar en férutsattning for
att beviljas lonebidrag. Arbetsgivaren reagerar skeptiskt och fragar om hon sjalv anser att hon har en
nedsatt arbetsformaga.

Aisha blir tydlig: nej, hon och andra dova arbetar minst lika bra som hérande. Men eftersom Arbets-
formedlingen kraver att hon registrerar sig som en person med nedsatt arbetsférmaga for att arbets-
givaren ska fa bidrag, blir det en paradoxal situation. Hon skrattar nervost at det absurda i systemet.

Arbetsgivaren svarar allvarligt: Jag tycker inte att det ar speciellt roligt.

Aisha blir uppgiven och inser att samtalet inte leder nagonstans. Hon tackar for intervjun och lamnar
rummet.



